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Yth. Bapak/Ibu/Saudara/I
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A. IDENTITAS RESPONDEN
Beri tanda (√) pada identitas pengenal Bapak/Ibu/Sdr responden.
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2. Jenis kelamin		:(  )Pria			(  )Wanita
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Catatan : jawaban apapun tidak akan mempengaruhi terhadap Bapak/Ibu/Saudara/i. Karena ini hanya digunakan untuk pengembangan sosial.

Tanggal Pengisian :
Tanda tangan 











DAFTAR PERNYATAAN

A. Kualitas Laporan Keuangan Daerah

	No.
	Pertanyaan
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	1
	LKPD pada unit kerja saya berisi informasi evaluasi kerja di masa lalu.
	
	
	
	
	

	2
	LKPD pada unit kerja saya sesuai denda SAP.
	
	
	
	
	

	3
	LKPD pada unit kerja saya mampu memprediksi masa yang akan datang.
	
	
	
	
	

	4
	LKPD pada unit kerja saya menyelesaikan tepat waktu
	
	
	
	
	

	5
	LKPD pada unit kerja saya berisi laporan keuangan di sajikan lengkap.
	
	
	
	
	

	6
	LKPD pada unit kerja saya tergambar jujur dalam  laporan keuangan.
	
	
	
	
	

	7
	LKPD pada unit kerja saya bebas kesalahan material.
	
	
	
	
	

	8
	LKPD pada unit kerja saya dapat di verivikasi kebenarannya.
	
	
	
	
	

	9
	LKPD pada unit kerja saya berisi informasi bersifat umum bukan khusus.
	
	
	
	
	

	10
	LKPD pada unit kerja saya berisi informasi keuangan dapat dipahami dengan jelas oleh pengguna.
	
	
	
	
	

	11
	LKPD pada unit kerja saya disusun secara sistematis sehingga mudah dimengerti.
	
	
	
	
	

	12
	LKPD pada unit kerja saya berisi informasi dapat di bandingkan dengan variable sebelumnya.
	
	
	
	
	



B. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
	No.
	Pertanyaan
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	1
	LKPD pada unit kerja saya mengidentifikasi Sistem akuntansi keuangan daerah sekurang-kurangnya memuat 4 prosedur.
	
	
	
	
	

	2
	LKPD pada unit kerja saya melaksanakan prosedur penerimaan kas sesuai dengan sistem akuntansi.
	
	
	
	
	

	3
	LKPD pada unit kerja saya melaksanakan prosedur pengeluarkan kas sesuai dengan sistem akuntansi.
	
	
	
	
	

	4
	LKPD pada unit kerja saya melaksanakan prosedur akuntansi asset tetap sesuai dengan sistem akuntansi.
	
	
	
	
	

	5
	LKPD pada unit kerja saya melaksanakan prosedur akuntansi selain kas (akuntansi piutang, akuntansi persediaan, akuntansi kewajiban, akuntansi investasi, dan akuntansi ekuitas).
	
	
	
	
	

	6
	LKPD pada unit kerja saya berisi transaksi keuangan dilakukan analisis transaksi/identifikasi transaksi.
	
	
	
	
	

	7
	LKPD pada unit kerja saya berisi transaksi keuangan  didukung oleh bukti  transaksi.

	
	
	
	
	

	8
	LKPD pada unit kerja saya berisi pencatatan transaksi    keuangan dilakukan secara kronologis.
	
	
	
	
	

	9
	LKPD pada unit kerja saya berisi SP2D, Nota debit bank adalah bukti transaksi.
	
	
	
	
	

	10
	LKPD pada unit kerja saya berisi berita Acara Penerimaan barang, Berita Acara serah terima barang, Berita Acara Penyelesaian Pekerjaan, Berita Acara pemusnahan barang, SK penghapusan Barang, SK mutasi barang adalah bukti transaksi aset tetap.
	
	
	
	
	

	11
	LKPD pada unit kerja saya berisi Kartu persediaan, berita acara penrimaan barang, SK mutasi barang adalah bukti transaksi persediaan.
	
	
	
	
	

	12
	LKPD pada unit kerja saya berisi Dokumen pencatatan adalah bukti memorial, jurnal, buku besar, dan buku besar pembantu.
	
	
	
	
	

	13
	LKPD pada unit kerja saya  berisi penyusunan neraca saldo berdasarkan akun buku besar pada akhir periode akuntansi yaitu suatu daftar yang memuat nama akun atau rekening beserta
jumlah saldonya selama periode tertentu, diambil dari buku besar.
	
	
	
	
	

	14
	LKPD pada unit kerja saya pembuatan ayat jurnal penyesuaian yaitu menyesuaikan akun- akun pada akhir periode yang belum menyajikan informasi yang paling up to date.
	
	
	
	
	

	15
	LKPD pada unit kerja saya penyusunan kertas kerja atau neraca lajur yaitu neraca lajur merupakan alat pembantu penyusunan laporan keuangan.
	
	
	
	
	

	16
	LKPD pada unit kerja saya pembuatan ayat jurnal penutup yaitu prosedur jurnal penutup diposting ke akun- akun bersangkutan sehingga setelah diposting, akun nominal akan nol.
	
	
	
	
	

	17
	LKPD pada unit kerja saya pembuatan neraca saldo setelah penutupan yaitu neraca yang berisi daftar akun riil yang dibuat yang dibuat setelah dilakukan penutupan, pembuatan ayat jurnal pembalik yaitu apabila diperlukan setelah pembuatan neraca saldo setelah penutupan, dibuat ayat jurnal pembalik.
	
	
	
	
	

	18
	LKPD pada unit kerja saya dilakukan sistem pengendalian dalam mengukur dan melaporkan pencatatan.
	
	
	
	
	

	19
	LKPD pada unit kerja saya membuat laporan keuangan setiap periode Akuntansi.
	
	
	
	
	

	20
	LKPD pada unit kerja saya berisi unsur yang terdapat dalam LRA adalah pendapatan LRA, Belanja, Pembiayaan.
	
	
	
	
	

	21
	LKPD pada unit kerja saya berisi unsur yang terdapat dalam Laporan Operasional adalah pendapatan-LO, beban, transfer, dan pos-pos luar biasa.
	
	
	
	
	

	22
	LKPD pada unit kerja saya berisi unsur yang terdapat dalam laporan neraca adalah asset, kewajiban, dan ekuitas.
	
	
	
	
	

	23
	LKPD pada unit kerja saya berisi unsur yang terdapat dalam laporan arus kas adalah arus kas dari aktivitas operasi, aktivitas pendanaan, dan aktivitas investasi.
	
	
	
	
	

	24
	LKPD pada unit kerja saya pelaporan laporan keuangan dilakukan secara konsisten dan periodic.
	
	
	
	
	




C. Kompetensi SDM
	No. 
	Pertanyaan 
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	1
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan mempunyai tugas meneliti kelengkapan SPP-LS pengadaan barang dan jasa yang disampaikan bendahara pengeluaran.
	
	
	
	
	

	2
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan mempunyai tugas meneliti kelengkapan SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU, dan SPP-LS gaji dan tunjangan PNS yang diajukan bendahara pengeluaran.
	
	
	
	
	

	3
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan mempunyai tugas menyiapkan SPP.
	
	
	
	
	

	4
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan mempunyai tugas menyiapkan SPM Penatausaha keuangan bertugas melakukan verifikasi harian atas penerimaan.
	
	
	
	
	

	5
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan bertugas melakukan verifikasi harian atas Penerimaan.
	
	
	
	
	

	6
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan bertugas melaksanakan fungsi akuntansi.
	
	
	
	
	

	7
	LKPD pada unit kerja saya penatausaha keuangan menyiapkan laporan keuangan.
	
	
	
	
	

	8
	LKPD pada unit kerja saya berisi basis akuntansi penyusunan laporan keuangan PP No 71 tahun 2010 berbasis akrual.
	
	
	
	
	

	9
	LKPD pada unit kerja saya akuntansi adalah proses pengidentifikasian, pencatatan, dan pelaporan transaksi ekonomi dari suatu organisasi/entitas.
	
	
	
	
	

	10
	LKPD pada unit kerja saya berisi bersamaan dasar akuntansi pemerintahan adalah Aset – Kewajiban = Ekuitas Dana.
	
	
	
	
	

	11
	LKPD pada unit kerja saya mampu membuat jurnal untuk setiap transaksi.
	
	
	
	
	

	12
	LKPD pada unit kerja saya mampu memposting jurnal ke buku besar.
	
	
	
	
	

	13
	LKPD pada unit kerja saya mampu menyusun dan menyajikan neraca.
	
	
	
	
	

	14
	LKPD pada unit kerja saya mampu menyusun dan menyajikan Laporan Realisasi Anggaran.
	
	
	
	
	

	15
	LKPD pada unit kerja saya mampu menyusun dan menyajikan Laporan Arus Kas
	
	
	
	
	

	16
	LKPD pada unit kerja saya mampu menyusun dan menyajikan Catatan Atas Laporan Keuangan.
	
	
	
	
	

	17
	LKPD pada unit kerja saya mengikuti pendidikan dan pelatihan (diklat) pegawai penatausahaan keuangan.
	
	
	
	
	

	18
	LKPD pada unit kerja saya mematuhi kewajiban sebagai Pegawai Negeri Sipil.
	
	
	
	
	

	19
	LKPD pada unit kerja saya berisi informasi laporan keuangan dapat dibandingkan dengan laporan keuangan periode sebelumya.
	
	
	
	
	



D. Audit Internal
	No. 
	Pertanyaan
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	1
	LKPD pada unit kerja saya bagian Auditor Internal memiliki staf berkualitas dalam jumlah yang cukup.
	
	
	
	
	

	2
	LKPD pada unit kerja saya menyusun dan melaksanakan rencana Audit Internal tahunan berdasarkan review
rencana kerja audit tahun lalu.
	
	
	
	
	

	3
	LKPD pada unit kerja saya menguji dan mengevaluasi pelaksanaan pengendalian internal dan sistem manajemen risiko sesuai dengan kebijakan perusahaan.
	
	
	
	
	

	4
	LKPD pada unit kerja saya melakukan pemeriksaan dan penilaian atas efisiensi dan efektivitas di bidang keuangan, akuntansi, operasional, sumber daya manusia, pemasaran, teknologi informasi, dan kegiatan lainnya.
	
	
	
	
	

	5
	LKPD pada unit kerja saya memberikan saran perbaikan dan informasi yang objektif tentang kegiatan yang diperiksa pada semua tingkat manajemen.
	
	
	
	
	

	6
	LKPD pada unit kerja saya membuat laporan hasil audit dan menyampaikan laporan tersebut kepada direktur utama dan Dewan   Komisaris.
	
	
	
	
	

	7
	LKPD pada unit kerja saya memantau, menganalisis dan melaporkan pelaksanaan tindak lanjut perbaikan yang telah disarankan
	
	
	
	
	

	8
	LKPD pada unit kerja saya bekerja sama dengan Komite Audit.
	
	
	
	
	

	9
	LKPD pada unit kerja saya menyusun program untuk mengevaluasi sekaligus pengawasan mutu kegiatan audit internal yang dilakukannya melakukan pemeriksaan khusus apabila diperlukan.
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Lampiran 2
Data tabulasi variable Kualitas Laporan Keuangan (Y)
	Nomor Responden
	Instrumen Penelitian Variabel Kualitas Laporan Keuangan Daerah (Y)
	Skor Total

	
	Y.1
	Y.2
	Y.3
	Y.4
	Y.5
	Y.6
	Y.7
	Y.8
	Y.9
	Y.10
	X.11
	Y.12
	

	1
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	53

	2
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	3
	4
	50

	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	55

	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	51

	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	52

	6
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	52

	7
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	56

	8
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	36

	9
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	53

	10
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	40

	11
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	52

	12
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	40

	13
	3
	4
	4
	3
	5
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	45

	14
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	54

	15
	3
	3
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	3
	48

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	46

	17
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	54

	18
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	50

	19
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	55

	20
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	51

	21
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	56

	22
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	53

	23
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	52

	24
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	55

	25
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	53

	26
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	52

	27
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	53

	28
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	49

	29
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	44

	30
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	44

	31
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	55

	32
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	54

	33
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	50

	34
	4
	3
	4
	4
	5
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	46

	35
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	52

	36
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	50

	37
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	50

	38
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	53

	39
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	56

	40
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	36

	41
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	53

	42
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	40

	43
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	52

	44
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	40

	45
	3
	4
	4
	3
	5
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	45

	46
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	54

	47
	3
	3
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	3
	48

	48
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	46

	49
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	54

	50
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	50

	51
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	55

	52
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	51

	53
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	56

	54
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	53

	55
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	52

	56
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	50




Lampiran 3
Data tabulasi variable Sistem Akuntansi Keuangan (X1)
	Nomor Responden
	Instrumen Penelitian Variabel Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (X1)

	
	X1.1
	X1.2
	X1.3
	X1.4
	X1.5
	X1.6
	X1.7
	X1.8
	X1.9
	X1.10
	X1.11
	X1.12

	1
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	2
	5
	4
	5
	3
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4

	3
	5
	5
	5
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	5
	4

	4
	4
	5
	4
	3
	5
	5
	4
	3
	4
	4
	4
	4

	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	6
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4

	7
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	3
	4
	4
	4
	5

	8
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	9
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5

	10
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3

	11
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	12
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3

	13
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	5
	4
	3

	14
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5

	15
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	3
	4
	5
	4
	4

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3

	17
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4

	18
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	19
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5

	20
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4

	21
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4

	22
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4

	23
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4

	24
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4

	25
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5

	26
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5

	27
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4

	28
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	29
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4

	30
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	3

	31
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5

	32
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4

	33
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4

	34
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	3
	4

	35
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	36
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5

	37
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4

	38
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4

	39
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5

	40
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	41
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5

	42
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3

	43
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	44
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3

	45
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	5
	4
	3

	46
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5

	47
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4

	48
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3

	49
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4

	50
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4

	51
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5

	52
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4

	53
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4

	54
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4

	55
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4

	56
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4



	Instrumen Penelitian Variabel Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (X1)
	Skor Total

	X1.13
	X1.14
	X1.15
	X1.16
	X1.17
	X1.18
	X1.19
	X1.20
	X1.21
	X1.22
	X1.23
	X1.24
	

	4
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	103

	5
	4
	4
	3
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	3
	5
	101

	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	111

	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	102

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	100

	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	3
	5
	4
	102

	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	107

	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	76

	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	110

	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	79

	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	103

	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	84

	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	5
	94

	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	105

	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	5
	5
	101

	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	2
	4
	4
	91

	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	111

	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	102

	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	111

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	3
	4
	5
	102

	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	110

	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	105

	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	107

	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	111

	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	108

	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	106

	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	109

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	3
	4
	4
	99

	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	88

	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	90

	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	110

	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	111

	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	103

	4
	4
	4
	4
	5
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	5
	98

	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	109

	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	101

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	102

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	108

	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	112

	3
	3
	3
	3
	5
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	78

	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	110

	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	80

	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	103

	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	83

	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	5
	93

	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	108

	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	5
	5
	103

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	4
	4
	92

	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	112

	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	102

	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	113

	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	3
	4
	5
	103

	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	111

	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	105

	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	108

	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	103




Lampiran 4
Data tabulasi variable Kompetensi SDM (X2)
	Nomor Responden
	Instrumen Penelitian Variabel Kompetensi SDM  (X2)

	
	X2.1
	X2.2
	X2.3
	X2.4
	X2.5
	X2.6
	X2.7
	X2.8
	X2.9
	X2.10

	1
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4

	2
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4

	3
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4

	5
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4

	6
	5
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	4
	4

	7
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5

	8
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	5

	9
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5

	10
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	5

	11
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5

	12
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	5

	13
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	5

	14
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5

	15
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	16
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4

	17
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	18
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	19
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	20
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	21
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	22
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	23
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	24
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	25
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	26
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	27
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	28
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	29
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	30
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	31
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	32
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	33
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	34
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	35
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5

	36
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4

	37
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5

	38
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5

	39
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5

	40
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5

	41
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5

	42
	3
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5

	43
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5

	44
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5

	45
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4

	46
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5

	47
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4

	48
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4

	49
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4

	50
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5

	51
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5

	52
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5

	53
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5

	54
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5

	55
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4

	56
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4



	Instrumen Penelitian Variabel Kompetensi SDM  (X2)
	Skor Total

	X2.11
	X2.12
	X2.13
	X2.14
	X2.15
	X2.16
	X2.17
	X2.18
	X2.19
	

	5
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	84

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	81

	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	84

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	81

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	82

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	80

	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	88

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	77

	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	87

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	75

	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	83

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	74

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	75

	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	88

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	79

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	72

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	77

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	77

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	81

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	78

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	77

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	79

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	79

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	78

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	76

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	76

	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	79

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	78

	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	75

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	85

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	81

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	79

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	84

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	85

	5
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	76

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	81

	5
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	76

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	82

	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	74

	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	76

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	84

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	79

	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	2
	73

	5
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	81

	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	80

	5
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	83

	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	79

	5
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	83

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	80

	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	80

	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	80



Lampiran 5
Data tabulasi variable Audit Internal (X3)
	Nomor Responden
	Instrumen Penelitian Variabel Audit Internal (X3)
	Skor total

	
	X3.1
	X3.2
	X3.3
	X3.4
	X3.5
	X3.6
	X3.7
	X3.8
	X3.9
	

	1
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	40

	2
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	41

	3
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	43

	4
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	39

	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	41

	6
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	41

	7
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	41

	8
	5
	4
	4
	3
	5
	3
	3
	3
	3
	33

	9
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	41

	10
	3
	4
	3
	4
	5
	4
	3
	4
	3
	33

	11
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	12
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	32

	13
	5
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	5
	4
	35

	14
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	41

	15
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	38

	16
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	35

	17
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	44

	18
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	39

	19
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	42

	20
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	39

	21
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	43

	22
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	41

	23
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	40

	24
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	41

	25
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	38

	26
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	40

	27
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	40

	28
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	37

	29
	4
	4
	4
	2
	4
	4
	4
	4
	3
	33

	30
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	33

	31
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	41

	32
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	42

	33
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	39

	34
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	3
	38

	35
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	40

	36
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	38

	37
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	38

	38
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	41

	39
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	41

	40
	5
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	31

	41
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	41

	42
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	31

	43
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	44
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	32

	45
	5
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	5
	4
	35

	46
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	41

	47
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	38

	48
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	35

	49
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	44

	50
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	39

	51
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	42

	52
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	39

	53
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	43

	54
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	41

	55
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	40

	56
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	39




Lampiran 6
Uji Asumsi Klasik (Normalitas)
	One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

	
	Unstandardized Residual

	N
	56

	Normal Parametersa,b
	Mean
	.0000000

	
	Std. Deviation
	1.12954357

	Most Extreme Differences
	Absolute
	.100

	
	Positive
	.067

	
	Negative
	-.100

	Test Statistic
	.100

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	.200c,d



[image: ]


Lampiran 7
Uji Asumsi Klasik (Hekteroskedastisitas)
[image: ]

Lampiran 8
Uji Asumsi Klasik (Multikolonieritas)
	Model
	Collinearity Statistics

	
	Tolerance
	VIF

	1
	(Constant)
	
	

	
	Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
	.121
	8.261

	
	Kompetensi SDM
	.535
	1.870

	
	Audit Internal
	.119
	8.403




Lampiran 9
Analisis Regresi Linier Berganda
	Coefficientsa

	Model
	Unstandardized Coefficients
	Standardized Coefficients
	t
	Sig.

	
	B
	Std. Error
	Beta
	
	

	1
	(Constant)
	-10.922
	3.560
	
	-3.068
	.003

	
	Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
	.384
	.047
	.726
	8.215
	.000

	
	Kompetensi SDM
	.136
	.059
	.097
	2.303
	.025

	
	Audit Internal
	.287
	.134
	.190
	2.136
	.037

	a. Dependent Variable:  Kualitas Laporan Keuangan Daerah





Lampiran 10
Uji Hipotesis Parsial (Uji t)
	Coefficientsa

	Model
	Unstandardized Coefficients
	Standardized Coefficients
	t
	Sig.

	
	B
	Std. Error
	Beta
	
	

	1
	(Constant)
	-10.922
	3.560
	
	-3.068
	.003

	
	Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
	.384
	.047
	.726
	8.215
	.000

	
	Kompetensi SDM
	.136
	.059
	.097
	2.303
	.025

	
	Audit Internal
	.287
	.134
	.190
	2.136
	.037

	a. Dependent Variable:  Kualitas Laporan Keuangan Daerah




Lampiran 11
Uji Stastistik F (Simultan)
	ANOVAa

	Model
	Sum of Squares
	df
	Mean Square
	F
	Sig.

	1
	Regression
	1356.381
	3
	452.127
	335.039
	.000b

	
	Residual
	70.173
	52
	1.349
	
	

	
	Total
	1426.554
	55
	
	
	

	a. Dependent Variable:  Kualitas Laporan Keuangan Daerah

	b. Predictors: (Constant), Audit Internal, Kompetensi SDM, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah




Lampiran 12
Uji Analisis Koefisien Determinasi
	Model Summaryb

	Model
	R
	R Square
	Adjusted R Square
	Std. Error of the Estimate
	Durbin-Watson

	1
	.975a
	.951
	.948
	1.16167
	1.967

	a. Predictors: (Constant), Audit Internal, Kompetensi SDM, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
b. Dependent Variable:  Kualitas Laporan Keuangan Daerah
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