DAFTAR PUSTAKA

Abdul Ghofur (2023). Komunitas Praktisi Dalam Pembelajaran (Community Practices In
Learning). Kemendikbudristek.

Ahmad Fadloli (2022). Komunitas Praktisi sebagai Wahana Peningkatan Kompetensi Guru.
https://gusndol.com/2022/03/07/komunitas-praktisi-sebagai-wahana-peningkatan-
kompetensi-guru/.

Aldo Kartika Setiawan (2023). Peran Komunitas Praktisi Musyawarah Guru Mata Pelajaran
(MGMP) Biologi Guru-Guru SMA Di Kabupaten Gunungkidul Dalam Proses Penciptaan
Dan Transfer Pengetahuan Pada Organisasi Sekolah. http://etd.repository.
ugm.ac.id/home/detail _pencarian/65727

Aleida. (2018). Manajemen Berbasis Sekolah, Bandung: Remaja Rosda Karya.

Dedi Setiawan (2023). Mengenal Komunitas Praktisi. https://disdikkbb.org/news/mengenal-
komunitas-praktisi/

Dewi. (2015). MPMBS, Konsep & Pelaksanaan, Jakarta: Dirjen Dikdasmen.

Fajar Tri (2020) 4 Kompetensi Guru yang Wajib Dimiliki oleh Calon Guru.
https://gurubinar.id/blog/4-kompetensi-guru-yang-wajib-dimiliki-oleh-calon-
guru?blog_id=53

Firdaus (2021). Komunitas Praktisi untuk Membangkitkan Kembali Lingkungan Pendidikan yang

Mendukung Kebutuhan Belajar Murid. https://www.kompasiana.com.
ametcrb/6027fc8fd541df42fd63a502/ membangun -komunitas-praktisi-di-satuan-
pendidikan.

Gultom (2019) “Becoming Equitable Educators: Practical Measures to Support Teachers’
Dispositional ~ Growth”  Reseach  article.  Journal —of teaher Educational.
https://doi.org/10.1177/00224871231183090 First published online June 30, 2023

Hasan. (2017). Manajemen Mutu Berbasis Sekolah/Madrasah (MMBS/M) CEQM. Jakarta:
Penebar Swadaya.

Hutapea dan Nurianna (2019). MPMBS, Konsep & Pelaksanaan, Jakarta: Dirjen Dikdasmen.

Indah Martini (2023). Manfaat Komunitas Praktisi dan Tahapan Pengembangan untuk
Meningkatkan Kompetensi Guru di Satuan Pendidikan.
https://www.melintas.id/pendidikan/343015629/manfaat-komunitas-praktisi-dan-tahapan-
pengembangan-untuk-meningkatkan-kompetensi-guru-di-satuan-pendidikan.

Kemendikbudristek (2020). Belajar di Komunitas. Praktisi https://inspirasifoundation.org/wp-
content/uploads/2021/05/Komunitas-Praktisi-Pdf.pdf.


https://gusndol.com/2022/03/07/komunitas-praktisi-sebagai-wahana-peningkatan-kompetensi-guru/
https://gusndol.com/2022/03/07/komunitas-praktisi-sebagai-wahana-peningkatan-kompetensi-guru/
http://etd.repository/
https://disdikkbb.org/news/mengenal-komunitas-praktisi/
https://disdikkbb.org/news/mengenal-komunitas-praktisi/
https://gurubinar.id/blog/4-kompetensi-guru-yang-wajib-dimiliki-oleh-calon-guru?blog_id=53
https://gurubinar.id/blog/4-kompetensi-guru-yang-wajib-dimiliki-oleh-calon-guru?blog_id=53
https://www.kompasiana.com/
https://doi.org/10.1177/00224871231183090
https://www.melintas.id/pendidikan/343015629/manfaat-komunitas-praktisi-dan-tahapan-pengembangan-untuk-meningkatkan-kompetensi-guru-di-satuan-pendidikan
https://www.melintas.id/pendidikan/343015629/manfaat-komunitas-praktisi-dan-tahapan-pengembangan-untuk-meningkatkan-kompetensi-guru-di-satuan-pendidikan
https://inspirasifoundation.org/wp-content/uploads/2021/05/KOMUNITAS-PRAKTISI-PDF.pdf
https://inspirasifoundation.org/wp-content/uploads/2021/05/KOMUNITAS-PRAKTISI-PDF.pdf

Komariyah. (2018). Kurikulum dan Pembelajaran. Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Kumparan (2023). Pengertian, Tujuan, dan Contoh Komunitas Praktisi di Lingkungan Sekolah.
https://kumparan.com/kabar-harian/pengertian-tujuan-dan-contoh-komunitas-praktisi-di-
lingkungan-sekolah-21DFrZ6eBPw/full.

Miles, M. B., & Huberman, A. M. (1994). Qualitative data analysis: An expanded sourcebook
(2nd ed.). Sage Publications.

Mohamad Natar Mohune (2021). Urgensi Komunitas Praktisi Dan Implikasinya Terhadap
Permasalahan Pendidikan. https://ejurnal.pps.ung.ac.id /index.php/PSNPD/article/
viewFile/1060/753

Mudhofir. (2019). Supervisi Akademik: Mengurai Problematika Profesionalisme Guru di
Sekolah. Al-Tanzim: Jurnal Manajemen Pendidikan Islam, 3(1), 135-155. doi:
10.33650/al-tanzim.v3i1.522.

Muhaimin. (2020). Proses Belajar Mengajar di Sekolah. Jakarta: PT. Rineka Cipta
Mulyadi, Deddy. 2018. Implementasi Organisasi. Yogyakarta: Gadjah Mada University Press.

Mulyasa, E. (2016). Supervisi Pendidikan: Teori dan Praktiknya (Edisi Revisi). Bandung:
Rosdakarya

Nana Sudjana 2016. Manajemen Mutu Berbasis Sekolah/Madrasah (MMBS/M) CEQM. Jakarta:
Penebar Swadaya.

Nawawi (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan kelima, Gajah Mada University
Press. Yogyakata.

Nenden Lia Amalia (2023) Peran Guru Penggerak dalam Menggerakkan Komunitas Praktisi di
Sekolah. https://disdikkbb.org/news/peran-guru-penggerak-dalam-menggerakkan-
komunitas-praktisi-di-sekolah/.

Nurianna. 2019. MPMBS, Konsep & Pelaksanaan, Jakarta: Dirjen Dikdasmen.

Peraturan Pemerintah No.16 Th. 2007 tentang kualifikasi akademik dan kompetensi guru

Permendiknas No. 16 tahun 2007 tentang Standar Kualifikasi Akademik dan Kompetensi Guru
PP No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasioanal Pendidikan

Purwanto, M. (2019). Evaluasi Pendidikan: Teori dan Praktek. Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Rachmaniza. 2020. Manajemen Peningkatan Mutu Berbasis Sekolah (MPMBS). Bandung: Cipta
Cekas Grafika.

Rahmat. 2019. Penelitian Pendidikan. Surakarta: FKIP UMS


https://kumparan.com/kabar-harian/pengertian-tujuan-dan-contoh-komunitas-praktisi-di-lingkungan-sekolah-21DFrZ6eBPw/full
https://kumparan.com/kabar-harian/pengertian-tujuan-dan-contoh-komunitas-praktisi-di-lingkungan-sekolah-21DFrZ6eBPw/full
https://disdikkbb.org/news/peran-guru-penggerak-dalam-menggerakkan-komunitas-praktisi-di-sekolah/
https://disdikkbb.org/news/peran-guru-penggerak-dalam-menggerakkan-komunitas-praktisi-di-sekolah/

Sandra Titihalawa (2023). “Peran Kepala Sekolah dan Komunitas Belajar dalam Meningkatkan
Kompetensi  Pedagogik  Pendidik” http://pps.unnes.ac.id/pps2/prodi/prosiding-
pascasarjana-unnes.

Sinaga. 2019. Supervisi Profesional. Bandung: Alfabeta.

Sudarmanto. (2019). Pengaruh Kegiatan Kelompok Kerja Guru (KKG) Terhadap Kinerja
Mengajar Guru SD/MI Di Kecamatan Megang Sakti Kabupaten Musi Rawas Provinsi
Sumatera Selatan. Skripsi, Uin Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Sumitro. (2016). Manajemen Pendidikan: Teori dan Praktek. Jakarta: Rajawali Pers.
Suparlan 2016. Proses Belajar Mengajar di Sekolah. Jakarta: Rineka Cipta Jakarta: ICW.

Supini  Epin  (2023). Mengembangkan Potensi Guru Melalui Komunitas Praktisi.
https://blog.kejarcita.id/mengembangkan-potensi-guru-melalui-komunitas-praktisi/.

Surya dkk (2014: 24) “Manajemen Kinerja”. Jakarta : Pustaka Pelajar

Suryati (2023). Komunitas Praktisi. https://www.gurusiana.id/read/suryatimpd/ article/komunitas-
praktisi-0.
Suryanto & Asep (2013). Menjadi Guru Profesional . Jakarta : Erlangga

Suwinardi. (2017). Konvensi Nasional Pendidikan Indonesia, Kurikulum Untuk Abad 21,
Indikator Cara Pengukurandan Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Mutu Pendidikan,
Jakarta PT. Sindo.

Syaiful Bahri Djamarah (2019). Akuntabilitas Pendidikan Upaya meningkatkan Mutu dan Citra
Sekolah. Jogjakarta: Pustaka Pelajar.

Tahir. (2018). Manajemen Mutu Sekolah di Era Otonomi Pendidikan. Jogjakarta: IRCisoD.
Taufik dan Isril (2018) Manajemen; Teori, Praktek, dan Riset Pendidikan. Jakarta: Bumi Aksara.

Undang-undang RI No. 14 Tahun 2005 tentang guru dan dosen dan undang-undang No. 20 tahun
2003 tentang Sisdiknas.

Wahyudin. 2018. Manajemen Mutu Sekolah di Era Otonomi Pendidikan. Jogjakarta: IRCisoD.

Warso (2014) Proses Pembelajaran dan Penilaiannya di SD/MI/SMP/MTS/SMA/MA/SMK.
Yogyakarta: Graha Cendekia.

Wenger, (2012). Cultivating Communities of Practice: A guide to managing knowledge. Boston:
Harvard Business Press.

Widodo (2019) Widodo, O. C. (2019). Efektifitas Penggunaan Software Open Source (SLiMS)
Pada Perpustakaan Perguruan Tinggi di Malang. Skripsi. Diakses 27 Januari 2019 dari
http://journal.unair.ac.id/LN @efektifitas-penggunaan-software- open-source-(slims)-


http://pps.unnes.ac.id/pps2/prodi/prosiding-pascasarjana-unnes
http://pps.unnes.ac.id/pps2/prodi/prosiding-pascasarjana-unnes
https://blog.kejarcita.id/mengembangkan-potensi-guru-melalui-komunitas-praktisi/
https://www.gurusiana.id/read/suryatimpd/%20article/komunitas-praktisi-0
https://www.gurusiana.id/read/suryatimpd/%20article/komunitas-praktisi-0

pada-perpustakaan-perguruan-tinggi-di-malang-article- 11410-media-136-category-
8.html.

Wirawan. 2018. Pendidikan Multikultural. Yogyakarta: Pustaka Belajar.
Zamroni. 2021. Mensiasati Manajemen Berbasis Sekolah Di Era Krisis Yang Berkepanjangan,

Sumitro 2016. Manajemen Mutu Terpadu dalam Pendidikan, Konsep, Strategidan
Aplikasi, Jakarta: PT Grasindo.



PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

GUGUS GALAKSI
KECAMATAN JATINEGARA

Alamat : Jalan Raya Jatinegara Kec. Jatinegara Kab. Tegal Kode Pos 52473

SURAT KEPUTUSAN KETUA GUGUS GALAKSI KECAMATAN

JATINEGARA
Nomor: 421/ 1 /2023

TENTANG SUSUNAN KOMUNITAS PRAKTISI

GUGUS GALAKSI
KECAMATAN JATINEGARA
Tahun Pelajaran 2023/2024

Ketua Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Menimbang

Mengingat

a.

Bahwa dalam rangka mencapai tujuan nasional melalui
peningkatan mutu, efiiensi penyelenggaraan pendidikan dan
demokratisasi maka dirasa perlu ada dukungan dan peran
komunitas dalam sekolah secara optimal.

Bahwa dukungan dan komitmen komunitas dalam sekolah
terhadap pendidikan yang bermutu didorong untuk
bersinergi dalam satu wadah komunitas praktisi.

Bahwa sehubungan hal tersebut di atas maka dipandang
perlu untuk menetapkan komunitas praktisi Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional Pasal 31 ayat (2) mengatur tentang
pengembangan profesi guru dan tenaga kependidikan
melalui berbagai kegiatan, termasuk melalui komunitas
praktisi. Pasal 35 ayat (1) mengatur tentang pembinaan guru
dan tenaga kependidikan, yang dapat dilakukan melalui
berbagai kegiatan, termasuk melalui komunitas praktisi.
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang
Standar Nasional Pendidikan Pasal 41 ayat (3) mengatur
tentang pembinaan profesi guru dan tenaga kependidikan,
yang dapat dilakukan melalui berbagai kegiatan, termasuk
melalui komunitas praktisi.

Surat Edaran Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan



Memperhatikan

Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat
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Teknologi Nomor 56/M/2022 tentang Pedoman Penerapan
Kurikulum dalam Rangka Pemulihan Pembelajaran
mendorong pembentukan komunitas praktisi di sekolah dan
antar sekolah untuk mendukung implementasi Kurikulum
Merdeka.
Susunan Komunitas Praktisi Gugus Galaksi  Kecamatan
Jatinegara Tahun Pelajaran 2023/2024
Memutuskan

Mengangkat pengurus praktisi di Gugus Galaksi Kecamatan
Jatinegara Kabupaten Tegal Tahun Pelajaran 2023/2024 dan
personalianya sebagaimana tercantum dalam lampiran ini.
Dalam melaksanakan tugas kegiatan dapat berperan sebagai
komunitas  dalam  pengembangan  kemampuan  dan
pengembangan diri dalam berbagai kegiatan praktisi program
di Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal.
Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan
ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan

Ditetapkan . Jatinegara
Pada tanggal ;3 Januari 2023
Kepala Sekolah SD Inti

Abdus Shobir, S.Pd.
NIP. 198403152006041008
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Lampiran Surat Keputusan Kepala Sekolah SD Inti Gugus Galaksi Kecamatan

Jatinegara
Nomor 421/1/2023
Tanggal 3 Januari 2023
Tentang Pengurus Komunitas Praktisi Tahun 2023/2024
No Nama NIP Pangkat/Gol Jabatan
1. | Abdus Shobir, S.Pd 198403152006041008 Penata Tk I /1l1ld | Penanggung Jawab
2. | Aisah, S.Pd.SD 196805041993032006 Pembina Utama Pembina
Muda/ IV c
3. | Dani Sahulekha, S.Pd. | 196802242005011003 Penata Muda / llla Ketua
4. | Edi Widodo, S.Pd.SD | 196604281988061001 Pembina Tk I/ Wakil Ketua
Vb
5. | Subagyo, S.Pd. 198609082021021001 IX Sekretaris
6. | Siti Masitoh, S.Pd. 19870910 202222002 IX Anggota
7. | Rochimah, S.Pd. 198008042014062006 Penata Muda Tk | Anggota
/ 1llb
8. | Lukman Hakim, S.Pd. | 197707082008081002 Penata / lllc Anggota
9. | Venty Artikasari, 198801182011012009 Penata Muda TK. | Anggota
S.Pd. / 1llb
10. | Sudianto, S.Pd.SD 196807012007011006 Penata Tk. I / Illd Anggota




Data Sekolah Dan Tenaga Pendidik Di Gugus Galaksi

Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal
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Data Guru Bersertifikat Pendidik
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Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal

No Nama Pangkat/Gol Unit Kerja

1 | Rokhmadi, S.Pd.SD Pembina/lva SDN Capar

2 | Djuwanto,S.Pd Pembina/lva SDN Capar

3 | Mohamad Makhrup, S.Pd. | Penata Muda Tk1/Illa SDN Capar

4 | Dani Sahulekha S.Pd. Penata Muda Tk1/Illa SDN Capar

5 | Siti Masitoh S.Pd.SD IX SDN Capar

6 | Dalyanta, S.Pd. Penata / lllc SDN Dukuhbangsa 01
7 | Ika Arumsari, S. Pd. Penata Muda Tk I I1I/b | SDN Dukuhbangsa 01
8 | Ali Nu'man, S.Pd.SD Penata Muda Tk I I1l/b | SDN Dukuhbangsa 02
9 | Lukman Hakim, S.Pd.SD | Penata Md Tk I, 111/b SDN Dukuhbangsa 02
10 | Wahyudi S.Pd Pembina Tk 1/1Db SDN Jatinegara 01

11 | Soleh Baedowi,M.Pd.I Pembina/ Il a SDN Jatinegara 01

12 | Edi Widodo, S.Pd.SD Pembina Tk I/ 1V/b SDN Jatinegara 02

13 | Rochimah, S.Pd.SD Penata Muda Tk I /I1lb | SDN Jatinegara 02

14 | Subur S.Pd.SD Penata Muda Tk.1 /lllb | SDN Lebakwangi 01
15 | Venty Antika Sari. S.Pd Penata Muda Tk.1/I1lb | SDN Lebakwangi 01
16 | Nasriah, S.Pd.l Penata Muda Tk 1/ 11lb | SDN Lebakwangi 01
17 | Any Setyowati, S.Pd.SD | Penata Tk.1/Illd SDN Lebakwangi 02
18 | Jasmanto,S.Pd.SD Penata Tingkat 1 SDN Lebakwangi 03
19 | Eva Yuniarti,S.Pd.SD Penata Muda Tk 1/11lb | SDN Lebakwangi 03
20 | Sudianto, S.Pd.SD Penata Tk 1 /111 d SDN Padasari 01

21 | Dwi Erayananah, S.Pd.SD | Penata Muda Tk I/Ill b | SDN Padasari 01

22 | Nur Azizah, S.Pd.1 Penata Muda Tk I/11l b | SDN Padasari 01

23 | Pungki Hidayat, S.Pd. Penata Muda / 11l a SDN Padasari 01

24 | Ardhita Dian Aslami IX SDN Padasari 01

25 | Muyasaroh, S.Pd. Penata Muda Tk. I / Il1b | SDN Padasari 02

N
(o}

Dwi Hartikto Isworo, S.Pd.

Penata Muda Tk I/111 b

SDN Padasari 02
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Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024
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Hari Tanggal :  Sabtu, 27 Januari 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan :  Penyusunan Program
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28
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Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024

Hari Tanggal . Sabtu, 3 Februari 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan : Kurikulum Merdeka
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024
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Hari Tanggal :  Sabtu, 17 Februari 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan :  Pembelajaran Berbasis Proyek
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28
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Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024

Hari Tanggal . Sabtu, 24 Februari 2024
Tempat . SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan : Penilaian Autentik
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024
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Hari Tanggal :  Sabtu, 2 Maret 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan . Praktik Terbaik dalam Pembelajaran Matematika
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024
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Hari Tanggal : Sabtu, 27 April 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan : Membangun Karakter Siswa
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024

121

Hari Tanggal . Sabtu, 4 Mei 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan : Menangani Bullying di Sekolah
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta

122

Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap

Tahun Pelajaran 2023/2024

Hari Tanggal Sabtu, 11 Mei 2024
Tempat SD Negeri Jatinegara 01
. Efektivitas Pembelajaran Berbasis Proyek terhadap Prestasi
Kegiatan L.
Belajar Siswa
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024

123

Hari Tanggal :  Sabtu, 25 Mei 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan . Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kinerja Guru
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Daftar Hadir Peserta
Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024
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Hari Tanggal :  Sabtu, 8 Juni 2024
Tempat :  SD Negeri Jatinegara 01
Kegiatan . Strategi untuk Meningkatkan Minat Baca Siswa
No Nama Asal Sekolah Tandatangan
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28




Rekapitulasi Kehadiran Guru Bersertifikat Pendidik
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Kegiatan Komunitas Praktisi Di Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara
Kabupaten TegalSemester Genap Tahun Pelajaran 2023/2024

No Pelaksanaan Kegiatan Hadir | % Hadir Tidak % Tidak
Hadir Hadir
1 | Sabtu, 27 Januari 2024 24 92% 2 8%
2 | Sabtu, 3 Februari 2024 25 96% 1 4%
3 | Sabtu, 17 Februari 2024 22 85% 4 15%
4 | Sabtu, 24 Februari 2024 23 88% 3 12%
5 | Sabtu, 2 Maret 2024 19 73% 7 27%
6 | Sabtu, 27 April 2024 20 7% 6 23%
7 | Sabtu, 4 Mei 2024 21 81% 5 19%
8 | Sabtu, 11 Mei 2024 24 92% 2 8%
9 | Sabtu, 25 Mei 2024 22 85% 4 15%
10 | Sabtu, 8 Juni 2024 20 7T7% 6 23%
Jumlah 220 85% 40 15%
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Lembar Observasi
Pelaksanaan Komunitas Praktisi Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Kehadiran peserta
Aspek yang ] )
) ] Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Diamati
Apakah semua peserta hadir Jika | kehadiran guru yang bersertifikat
ada peserta yang tidak hadir, apa | pendidik dalam kegiatan komunitas
alasannya praktisi di gugus Galaksi kecamatan
) Jatinegara pada semester genap
Kehadiran

tahun pelajaran 2023-2024 sejumlah
197 orang atau 85%. Sedangkan
sisanya 23 orang guru atau 10%

tidak berangkat.
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Catatan tambahan:
Catatan ini hanya berisi informasi umum tentang kehadiran guru di komunitas praktisi di

Gugus Galaksi Jatinegara.

Penilaian:

Secara umum, tingkat partisipasi guru dalam komunitas praktisi di Gugus Galaksi
Jatinegara cukup tinggi. Hal ini terlihat dari banyaknya guru yang aktif mengikuti
pertemuan, diskusi, dan kegiatan lainnya yang diselenggarakan oleh komunitas. Namun,
masih terdapat beberapa guru yang belum aktif berpartisipasi dalam komunitas. Hal ini
dapat disebabkan oleh beberapa faktor, seperti kesibukan mengajar, kurangnya informasi

tentang komunitas, atau kurangnya minat.

Kesimpulan:

Komunitas praktisi di Gugus Galaksi Jatinegara merupakan wadah yang bermanfaat bagi
guru untuk meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan motivasi mengajar. Dengan
meningkatkan partisipasi guru dalam komunitas, kualitas pendidikan di Gugus Galaksi

Jatinegara diharapkan dapat meningkat.
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OBSERVAGSI

PEMANFAATAN
WAKTU
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Lembar Observasi
Pelaksanaan Komunitas Praktisi
Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Pemanfaatan waktu
Aspek yang ) ]
) ] Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Diamati
Ketepatan waktu kegiatan jadwal | Kegiatan Komunitas Praktisi di
dengan pelaksanaan. Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara
berlangsung selama 2 jam, dimulai
Pemanfaatan _ )
dari pukul 10.30 WIB hingga 12.30
waktu

WIB. Untuk memaksimalkan waktu
yang tersedia dan mencapai tujuan

kegiatan secara efektif
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Catatan tambahan:
Pertimbangkan durasi pertemuan yang ideal untuk menjaga fokus dan partisipasi guru.
Sisipkan waktu istirahat singkat untuk menyegarkan kembali pikiran dan tubuh.

Manfaatkan waktu secara efisien dengan agenda yang jelas dan terstruktur.

Penilaian:

Secara umum, pemanfaatan waktu kegiatan guru dalam komunitas praktisi di Gugus
Galaksi Jatinegara sudah cukup efektif. Kegiatan komunitas praktisi umumnya terstruktur
dan terlaksana sesuai dengan rencana. Guru aktif dalam berpartisipasi dalam kegiatan
komunitas praktisi. Guru merasa bahwa kegiatan komunitas praktisi bermanfaat untuk
meningkatkan kompetensi pedagogik mereka.

Kesimpulan:
Pemanfaatan waktu kegiatan guru dalam komunitas praktisi di Gugus Galaksi Jatinegara
sudah cukup efektif. Namun, masih terdapat beberapa kendala dan hambatan yang perlu

diatasi untuk meningkatkan efektivitasnya.
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Kegiatan Komunitas Praktisi

Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

No

Kegiatan

Waktu

Uraian Kegiatan

Persiapan

10.15 WIB - 10.20 WIB

Petugas piket menyiapkan ruang
kegiatan, termasuk perlengkapan

dan media yang diperlukan.

10.20 WIB - 10.30 WIB

Fasilitator menyambut peserta dan
mengarahkan mereka ke tempat

duduk masing-masing.

Pembukaan

10.30 WIB - 10.35 WIB

Pembukaan diawali dengan
menyanyikan lagu Indonesia Raya
dan mengheningkan cipta untuk

menghormati para pahlawan.

10.35 WIB - 10.40 WIB

Sambutan singkat dari Ketua Gugus

Galaksi atau perwakilan panitia.

10.40 WIB - 10.45 WIB

Ice breaking atau permainan singkat
untuk mencairkan suasana dan
membangun keakraban antar

peserta.

Inti

Kegiatan

10.45WIB - 11.15 WIB

Penyampaian materi oleh
narasumber atau fasilitator, dengan
metode yang variatif dan interaktif
seperti ceramah, diskusi kelompok,
tanya  jawab, simulasi, dan

presentasi.

11.15WIB - 11.30 WIB

Diskusi dan tanya jawab untuk
memperdalam pemahaman materi
dan memberikan kesempatan bagi

peserta untuk saling berbagi
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No

Kegiatan

Waktu

Uraian Kegiatan

pengalaman dan ide.

11.30 WIB - 11.45 WIB

Penetapan kesepakatan atau
rumusan  hasil  diskusi  untuk

ditindaklanjuti.

11.45WIB - 12.00 WIB

Refleksi singkat tentang
pembelajaran yang diperoleh dari
kegiatan dan rencana penerapannya
dalam praktik mengajar.

Penutup
dan

Evaluasi

12.00 WIB - 12.15 WIB

Pengumuman kegiatan Komunitas
Praktisi berikutnya dan informasi

penting lainnya.

12.15WIB - 12.25 WIB

Pembagian doorprize atau
penghargaan bagi peserta yang aktif

dan berprestasi.

12.25 WIB - 12.30 WIB

Pengisian formulir evaluasi kegiatan
oleh peserta untuk mengetahui
tingkat kepuasan dan masukan
untuk perbaikan kegiatan

selanjutnya.
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OBSERVASI

PEMANFAATAN SUMBER
DAYA



134

Lembar Observasi

Pelaksanaan Komunitas Praktisi

Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Pemanfaatan Sumber Daya
Aspek yang ] )

Diamati Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Memanfaatkan narasumber Pemanfaatan sumber daya dalam
yang kompeten dan kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus
penggunaan media yang layak | Galaksi Kecamatan Jatinegara tergolong

cukup  baik.  Narasumber  yang
Dermanfaatan kompeten, modul pembelajaran yang

Sumber Daya

terstruktur, dan media pembelajaran
yang menarik membantu peserta dalam
memahami materi dan meningkatkan
partisipasi mereka. Fasilitator yang
berpengalaman juga mampu memandu

jalannya kegiatan dengan efektif.
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Catatan tambahan:

Guru anggota komunitas praktisi harus memiliki komitmen yang kuat untuk berpartisipasi
aktif dalam kegiatan komunitas praktisi dan harus memiliki kemauan untuk belajar dan
berbagi pengalaman dengan guru lain.

Penilaian:

Secara umum, pemanfaatan sumber daya dalam pelaksanaan komunitas praktisi di Gugus
Galaksi Kecamatan Jatinegara sudah cukup efektif. Komunitas praktisi memanfaatkan
berbagai sumber daya yang tersedia, seperti ruang kelas, media pembelajaran, dan
narasumber. Guru dan anggota komunitas praktisi lainnya merasa bahwa sumber daya

yang tersedia cukup memadai untuk mendukung kegiatan komunitas praktisi.

Kesimpulan:

Pemanfaatan sumber daya yang efektif sangat penting untuk keberhasilan pelaksanaan
komunitas praktisi di Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara. Dengan memanfaatkan
sumber daya manusia, finansial, fisik, dan teknologi informasi dan komunikasi secara
optimal, komunitas praktisi dapat mencapai tujuannya untuk meningkatkan kompetensi

pedagogik para anggotanya.




OBSERVASI
KEDISIPLINAN
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Lembar Observasi
Pelaksanaan Komunitas Praktisi
Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Kedisiplinan
ASp.Ek yang Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Diamati
Tingkat kedisiplinan guru dalam mengikuti
kegiatan komunitas praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara tergolong baik. Berikut
uraian kedisiplinan guru dalam mengikuti
kegiatan komunitas praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara.
1) Tingkat kehadiran secara umum, tingkat
Apakah peserta mengikuti kehadiran guru dalam kegiatan komunitas
Kedisiplinan acara dengan tertib dan praktisi di Gugus Galaksi Kecamatan

memperhatikan materi

yang disampaikan

Jatinegara  tergolong  baik.  Rata-rata
kehadiran guru mencapai 85%. Mayoritas
guru selalu hadir tepat waktu dan mengikuti
kegiatan dengan penuh semangat. Hanya
sedikit guru yang terlambat hadir atau tidak

hadir tanpa alasan yang jelas

2) Keterlibatan dalam kegiatan guru yang hadir
dalam Kkegiatan komunitas praktisi cukup

aktif dalam mengikuti diskusi dan sesi tanya
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Aspek yang

. . Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Diamati

jawab. Namun, masih ada beberapa guru
yang terlihat kurang fokus dan terkesan tidak
terlalu  tertarik dengan  materi  yang

disampaikan.

3) Ketepatan waktu sebagian besar guru datang
tepat waktu ke kegiatan komunitas praktisi.
Namun, masih ada beberapa guru yang
datang terlambat atau bahkan tidak hadir

sama sekali tanpa alasan yang jelas.

Catatan tambahan:
Kedisiplinan berisi data dan bukti yang mendukung temuan yang telah disampaikan.

Penilaian:
Berdasarkan observasi dan wawancara dengan anggota komunitas praktisi di Gugus
Galaksi Jatinegara, terdapat beberapa temuan terkait dengan kedisiplinan:

1. Kehadiran secara umum, kehadiran anggota komunitas praktisi dalam kegiatan
cukup baik. Namun, masih ada beberapa anggota yang terkadang tidak hadir tanpa
alasan yang jelas.

2. Keterlambatan dalam menghadiri kegiatan komunitas praktisi jarang terjadi.

3. Partisipasi anggota komunitas praktisi umumnya aktif dalam berpartisipasi dalam

kegiatan.

Kesimpulan:

Kedisiplinan merupakan faktor penting yang dapat mempengaruhi efektivitas komunitas
praktisi. Komunitas praktisi di Gugus Galaksi Jatinegara sudah menunjukkan kedisiplinan
yang cukup baik. Namun, masih terdapat beberapa kekurangan dan hambatan yang perlu
diatasi. Rekomendasi yang diberikan diharapkan dapat membantu untuk meningkatkan

kedisiplinan di komunitas praktisi.




OBSERVASI
PARTISIPASI



Lembar Observasi
Pelaksanaan Komunitas Praktisi

Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara
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Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Partisipasi
Aspek yang ] ]
) ] Indikator Catatan Hasil Pengamatan
Diamati
Hasil Observasi kegiatan
komunitas praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara antara lain:
1) Tingkat partisipasi secara umum,
tingkat dalam
kegiatan komunitas praktisi di
) Gugus Kecamatan
Apakah peserta aktif _ )
S ) Jatinegara tergolong baik. Rata-rata
o berpartisipasi dan memberikan L _
Partisipasi partisipasi guru mencapai 85%.

kontribusi yang berarti dalam

diskusi

praktisi.

2) Bentuk partisipasi guru yang aktif
dalam kegiatan komunitas praktisi
biasanya aktif dalam diskusi, sesi
tanya jawab, dan presentasi. Peserta
juga sering memberikan ide dan

masukan untuk kegiatan komunitas
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Catatan tambahan:
Anggota yang memiliki motivasi tinggi untuk belajar dan berkembang lebih cenderung

untuk berpartisipasi aktif dalam komunitas praktisi.

Penilaian:

Berdasarkan observasi dan wawancara dengan anggota komunitas praktisi di Gugus

Galaksi Jatinegara, terdapat beberapa temuan terkait dengan tingkat partisipasi:

1. Secara umum, tingkat partisipasi anggota komunitas praktisi di Gugus Galaksi
Jatinegara cukup tinggi.

2. Rata-rata kehadiran anggota dalam kegiatan komunitas praktisi mencapai 85%.

3. Anggota aktif dalam berpartisipasi dalam diskusi dan kegiatan lainnya.

Kesimpulan:

Tingkat partisipasi anggota komunitas praktisi di Gugus Galaksi Jatinegara cukup tinggi.
Namun, masih terdapat beberapa faktor yang dapat ditingkatkan untuk meningkatkan
partisipasi dan kedisiplinan anggota. Rekomendasi yang diberikan diharapkan dapat

membantu untuk meningkatkan partisipasi dan kedisiplinan anggota komunitas praktisi.




OBSERVASI
MANFAAT
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Lembar Observasi
Pelaksanaan Komunitas Praktisi
Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tanggal 8 Juni 2024
Waktu 10.00 WIB s.d. selesai
Lokasi SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Aspek Manfaat
Aspek yang ] ]
Diamati Indikator Catatan Hasil Pengamatan
hasil observasi pada variabel ini adalah
sebagai berikut:
Manfaat bagi guru
a) Guru yang mengikuti kegiatan
komunitas praktisi mendapatkan
kesempatan untuk belajar dari guru
lain dan pakar pendidikan. Hal ini
dapat membantu mereka untuk
Manfaat yang dirasakan meningkatkan  pengetahuan  dan
Manfaat

peserta

b)

keterampilan pedagogik guru.

Kegiatan komunitas praktisi
mendorong guru untuk melakukan
refleksi ~ diri  terhadap  praktik
pembelajaran mereka. Hal ini dapat
membantu mereka untuk
mengidentifikasi kekurangan dan
mengembangkan strategi

pembelajaran yang lebih efektif.
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Aspek yang
Diamati

Indikator

Catatan Hasil Pengamatan

c) Kegiatan komunitas praktisi
memungkinkan guru untuk
membangun jaringan profesional
dengan guru lain. Hal ini dapat
membantu mereka untuk
mendapatkan dukungan dan
informasi dari guru lain

d) Guru yang mengikuti kegiatan
komunitas praktisi merasa lebih
termotivasi dan bersemangat untuk
mengajar. Hal ini dapat
meningkatkan kualitas pembelajaran
di kelas.

Dampak terhadap Kkinerja guru

a) Penelitian menunjukkan bahwa guru
yang mengikuti kegiatan komunitas
praktisi cenderung memiliki siswa
dengan hasil belajar yang lebih
tinggi.

b) Guru yang mengikuti kegiatan
komunitas praktisi cenderung lebih
puas dengan pekerjaan mereka dan
lebih kecil kemungkinannya untuk

meninggalkan profesi guru.
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Catatan tambahan:

Komunitas praktisi dapat memilih kegiatan yang sesuai dengan kebutuhan dan minat para

anggotanya.

Penilaian:

Manfaat guru untuk bergabung dengan komunitas praktisi:

Meningkatkan kompetensi pedagogik.

Berbagi pengalaman dan ide dengan guru lain.
Memperoleh dukungan profesional dari guru lain.
Mengembangkan jaringan profesional.

Meningkatkan motivasi mengajar.

Kesimpulan:

Kegiatan komunitas praktisi memberikan banyak manfaat bagi guru, seperti meningkatkan

pengetahuan dan keterampilan pedagogik, meningkatkan refleksi diri, membangun

jaringan profesional, meningkatkan motivasi dan semangat kerja. Manfaat ini dapat

berdampak positif pada kinerja guru dan hasil belajar siswa.




OBSERVASI
MATERI
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LEMBAR OBSERVASI PELAKSANAAN KOMUNITAS PRAKTISI
GUGUS GALAKSI KECAMATAN JATINEGARA

Tanggal
Waktu
Lokasi
Aspek

8 Juni 2024

10.00 WIB s.d. selesai
SD Negeri Jatinegara 01 Kecamatan Jatinegara
Materi

Rencana Program Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal Semester Genap
Tahun Pelajaran 2023/2024

No Kegiatan Waktu Pelaksanaan Materi
Penyusunan ] Pembentukan kepengurusan dan
1 Sabtu, 27 Januari 2024 )
program menyusun anggaran kegiatan

Kegiatan seminar

Sabtu, 3 Februari 2024

Kurikulum Merdeka

2 dan workshop Sabtu, 17 Februari 2024 | Pembelajaran Berbasis Proyek
Sabtu, 24 Februari 2024 | Penilaian Autentik
Praktik Terbaik dalam
Sabtu, 2 Maret 2024 _ )
. . . Pembelajaran Matematika
3 | Diskusi dan sharing
Sabtu, 27 April 2024 Membangun Karakter Siswa
Sabtu, 4 Mei 2024 Menangani Bullying di Sekolah
Efektivitas Pembelajaran Berbasis
Sabtu, 11 Mei 2024 Proyek terhadap Prestasi Belajar
Penelitian dan Siswa
4

pengembangan

Sabtu, 25 Mei 2024

Faktor-faktor yang Mempengaruhi

Kinerja Guru

Sabtu, 8 Juni 2024

Strategi untuk Meningkatkan Minat
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No Kegiatan Waktu Pelaksanaan Materi
Penyusunan ) Pembentukan kepengurusan dan
1 Sabtu, 27 Januari 2024 ]
program menyusun anggaran kegiatan

Baca Siswa




Materi Kegiatan Komunitas Praktisi di Gugus Galaksi
Kecamatan Jatinegara Kabupaten Tegal
Semester Genap Tahun Pelajaran 2023/2024
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No Kegiatan Materi Uraian Narasumber
1 Kurikulum Seminar ini membahas tentang
Merdeka konsep dan implementasi Kurikulum Guru
Merdeka di sekolah-sekolah di penggerak
Kecamatan Jatinegara.
Kegiatan Workshop ini membahas tentang
Seminar dan Pembelajaran cara merancang dan melaksanakan Guru
workshop Berbasis Proyek pembelajaran berbasis proyek di penggerak
kelas.
Workshop ini membahas tentang
o | berbagai metode penilaian autentik Guru
Penilaian Autentik
yang dapat digunakan untuk penggerak
mengukur kemajuan belajar siswa.
2 Praktik Terbaik Diskusi ini membahas tentang
dalam berbagai praktik terbaik dalam Guru
Pembelajaran pembelajaran matematika yang dapat | penggerak
Matematika diterapkan di kelas.
Diskusi dan Sharing pengalaman tentang
sharing Membangun berbagai program dan kegiatan yang Guru
Karakter Siswa dapat dilakukan untuk membangun penggerak
karakter siswa.
Menangani Diskusi tentang berbagai strategi Ut
Bullying di untuk menangani bullying di
penggerak
Sekolah sekolah.
3 Penelitian dan Efektivitas Penelitian ini bertujuan untuk Ut
pengembangan Pembelajaran mengetahui efektivitas pembelajaran venggerak

Berbasis Proyek

berbasis proyek terhadap prestasi
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No Kegiatan Materi Uraian Narasumber
terhadap Prestasi belajar siswa di kelas.
Belajar Siswa
Penelitian ini bertujuan untuk
Faktor-faktor yang | mengetahui faktor-faktor yang
Mempengaruhi mempengaruhi kinerja guru di Pengawas
Kinerja Guru sekolah-sekolah di Kecamatan
Jatinegara.
Penelitian ini bertujuan untuk
Strategi untuk mengetahui strategi-strategi yang
Meningkatkan Pengawas

Minat Baca Siswa

dapat digunakan untuk meningkatkan

minat baca siswa.
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Kesimpulan Hasil Observasi Pelaksanaan Komunitas Praktisi

Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara

Tujuan Observasi
Untuk mengamati pelaksanaan komunitas praktisi dan mengidentifikasi aspek-
aspek yang perlu diperbaiki atau ditingkatkan.

Waktu dan Tempat

Tanggal: 20 Juli 2023

Waktu: 10.00 - 12.00 WIB

Tempat: Ruang Kelas SD Negeri Jatinegara 01

Kegiatan

Hasil Observasi

1. Kehadiran anggota komunitas praktisi; Kehadiran anggota komunitas praktisi
cukup baik. Sebanyak 85% anggota komunitas praktisi hadir dalam kegiatan.

2. Kegiatan yang dilakukan; Kegiatan yang dilakukan dalam komunitas praktisi
sesuai dengan topik yang dibahas, yaitu pembelajaran berbasis proyek.
Kegiatan dimulai dengan presentasi, dilanjutkan dengan diskusi, dan diakhiri
dengan kesimpulan dan rencana tindak lanjut.

3. Partisipasi anggota komunitas praktisi; Partisipasi anggota komunitas praktisi
cukup aktif. Anggota komunitas praktisi saling berbagi pengalaman dan
praktik pembelajaran berbasis proyek yang telah dilakukan.

4. Kesesuaian kegiatan dengan topik; Kegiatan yang dilakukan dalam komunitas
praktisi sesuai dengan topik yang dibahas, yaitu pembelajaran berbasis proyek.

5. Pemanfaatan waktu; Waktu yang digunakan untuk kegiatan komunitas praktisi
cukup efektif. Kegiatan dimulai tepat waktu dan selesai sesuai jadwal.

6. Pemanfaatan sumber daya; Sumber daya yang digunakan dalam komunitas
praktisi cukup memadai. Sumber daya yang digunakan meliputi ruang kelas,

laptop, dan proyektor.

Rekomendasi

Berdasarkan hasil observasi, berikut adalah beberapa rekomendasi untuk
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meningkatkan pelaksanaan komunitas praktisi:

1. Menambah jumlah kegiatan yang dilakukan; Komunitas praktisi dapat
menambah jumlah kegiatan yang dilakukan, misalnya dengan mengadakan
pelatihan atau workshop.

2. Mendorong partisipasi anggota komunitas praktisi; Komunitas praktisi dapat
mendorong partisipasi anggota komunitas praktisi dengan memberikan
kesempatan kepada anggota komunitas praktisi untuk berbagi pengalaman dan
praktik pembelajaran yang telah dilakukan.

3. Melakukan evaluasi secara berkala;Komunitas praktisi perlu melakukan
evaluasi secara berkala untuk melihat kemajuan yang telah dicapai dan untuk

mengidentifikasi aspek-aspek yang perlu diperbaiki atau ditingkatkan.

Kesimpulan

Secara keseluruhan, pelaksanaan komunitas praktisi di gugus Galaksi Kecamatan
Jatinegra cukup baik. Namun, masih ada beberapa aspek yang perlu diperbaiki
atau ditingkatkan, seperti menambah jumlah kegiatan yang dilakukan, mendorong

partisipasi anggota komunitas praktisi, dan melakukan evaluasi secara berkala.
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Catatan tambahan:
Komunitas ini dapat berkolaborasi dengan berbagai pemangku kepentingan untuk
meningkatkan kapasitas dan jangkauannya.

Penilaian:

Secara keseluruhan, komunitas praktisi di Gugus Galaksi Kecamatan Jatinegara memiliki
potensi yang besar untuk berkembang dan memberikan manfaat bagi anggotanya dan
masyarakat luas. Komunitas ini memiliki beberapa kekuatan, seperti semangat dan
antusiasme yang tinggi, keahlian dan pengalaman yang beragam, dan jaringan yang kuat.
Namun, komunitas ini juga memiliki beberapa kelemahan, seperti kesempatan untuk
belajar dan pengembangan diri yang masih terbatas. Komunitas ini perlu terus berbenah
diri dan mengembangkan strategi untuk mengatasi kelemahan dan memanfaatkan peluang
yang ada. Dengan kerja keras dan dedikasi, komunitas ini dapat menjadi sumber daya

yang berharga bagi anggotanya dan masyarakat luas.

Kesimpulan:
Materi kegiatan komunitas praktisi dapat bervariasi tergantung pada fokus dan tujuan

komunitas.
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Tanggal 1 April 2024

Waktu Pukul 10.00 — 10-30 WIB

Nama Responden Soleh Baedowi, S.Pd.M.Pd.

Jabatan Guru PAI

Instansi SDN Jatinegara 01

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

1 Menurut Bapak/lbu, apa saja - Pembentukan tim
hal-hal yang perlu diperhatikan - Jadwal Kegiatan
dalam perencanaan komunitas - Nara sumber
praktisi? - Materi kegiatan

2 Gambaran seperti apa yang | Kegiatan komunitas praktisi terlaksana
Bapak/Ibu harapkan dari | sesuai dengan tujuan dan berdampak
komunitas praktisi di sekolah | pada peningkatan kompetensi guru
ini?

3 Bagaimana tanggapan Bapak/Ibu | Komunitas Praktisi sudah
Kepala Sekolah tentang diipmelentasikan meskipun kadang
pelaksanaan komunitas praktisi | berbenturan dengan kegiatan lain yang
di sekolah ini? harus dilaksanakan guru / Kepala

Sekolah

4 | Apa saja manfaat yang dirasakan - Bisa berkolaborasi
oleh sekolah setelah pelaksanaan - Antar guru bisa berbagi praktik
komunitas praktisi? baik tentang pembelajaran

5 | Apa saja tantangan yang - Kesiapan anggota untuk mampu
dihadapi dalam pelaksanaan berkolaborasi belum optimal
komunitas praktisi? - Jadwal kegiatan komunitas

praktisi sering bersamaan dengan
kegiatan lain
6 Bagaimana upaya Bapak/Ibu - Memberikan arahan dan motivasi
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terhadap pelaksanaan komunitas
praktisi di masa yang akan
datang?

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden
Kepala Sekolah untuk mengatasi Pelaksanaan kegiatan fleksibel
tantangan tersebut?

7 | Bagaimana tanggapan Bapak/Ibu Refleksi penting untuk
tentang pentingnya refleksi dan perencanaan kegiatan selanjutnya
review pelaksanaan komunitas
praktisi?

8 | Apa saja aspek yang dapat Ketercapaian tujuan
dipertimbangkan dalam refleksi Keaktifan anggota
dan review pelaksanaan Manfaat dari materi yang telah
komunitas praktisi? dibahas

9 | Apa saja rekomendasi yang Menghadirkan nara sumber
dapat diberikan untuk Efektif dalam pemanfaatan waktu
meningkatkan pelaksanaan Mengupayakan media belajar
komunitas praktisi berdasarkan dalam kegiatan komunitas
hasil refleksi dan review? praktisi

10 | Apa harapan Bapak/Ibu Kepala Dapat diimplementasikan dengan

baik
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KEGIATAN WAWANCARA

Tanggal 4 April 2024

Waktu Pukul 10.00 — 10-30 WIB

Nama Responden Subur S.Pd.SD

Jabatan Guru Kelas

Instansi SDN Lebakwangi 01

No Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

1 Menurut Bapak/lbu, apa saja hal-
hal yang perlu diperhatikan - Program kerja
dalam perencanaan komunitas - Jadwal
praktisi? - Pemateri

2 Gambaran seperti apa yang | Implentasi komunitas praktisi di belum
Bapak/Ibu harapkan dari | terlaksana secara maksimal
komunitas praktisi di sekolah
ini?

3 Bagaimana tanggapan Bapak/lbu | Kegiatan Komunitas Praktisi kalua
tentang pelaksanaan komunitas | diimplementasikan dengan baik banyak
praktisi di sekolah ini? sekali manfaatnya

4 | Apa saja manfaat yang dirasakan - Meningkatkan pengetahuan dan
oleh sekolah setelah pelaksanaan kompetensi dalam melaksanakan
komunitas praktisi? pembelajaran

- Antar guru bisa berbagi praktik
baik tentang pembelajaran

5 | Apa saja tantangan yang - Nara sumber terbatas
dihadapi dalam pelaksanaan - Kesadaran anggota untuk aktif
komunitas praktisi? masih kurang

6 Bagaimana upaya Bapak/Ibu - Koordinasi dengan Pengawas

Kepala Sekolah untuk mengatasi

tantangan tersebut?

- Memberikan motivasi dan

reward bagi yang aktif
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terhadap pelaksanaan komunitas
praktisi di masa yang akan
datang?

No Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

7 | Bagaimana tanggapan Bapak/Ibu Refleksi berguna untuk evaluasi
tentang pentingnya refleksi dan kegiatan yang telah dilakukan
review pelaksanaan komunitas
praktisi?

8 | Apa saja aspek yang dapat Tujuan
dipertimbangkan dalam refleksi Keaktifan anggota
dan review pelaksanaan Relevansi materi kegiatan
komunitas praktisi? dengan tupoksi guru

9 | Apa saja rekomendasi yang Menghadirkan nara sumber
dapat diberikan untuk Kematangan dalam perencanaan
meningkatkan pelaksanaan kegiatan
komunitas praktisi berdasarkan
hasil refleksi dan review?

10 | Apa harapan Bapak/Ibu Kepala Komunitas praktisi dapat

meningkatkan kompetensi guru
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KEGIATAN WAWANCARA

Tanggal 22 April 2024

Waktu Pukul 10.00 — 10-30 WIB

Nama Responden Edi Widodo, S.Pd.SD

Jabatan . Guru kelas

Instansi SDN Jatinegara 02

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

1 Menurut Bapak/lbu, apa saja - Program kegiatan Komunitas
hal-hal yang perlu diperhatikan Praktisi
dalam perencanaan komunitas - Tempat
praktisi? - Nara sumber

2 Gambaran seperti apa Yyang | Kegiatan komunitas diimplementasikan
Bapak/Ibu harapkan dari | secara baik
komunitas praktisi di sekolah
ini?

3 Bagaimana tanggapan Komunitas Praktisi sudah
Bapak/Ibu Kepala Sekolah diipmelentasikan meskipun kadang
tentang pelaksanaan komunitas | berbenturan dengan kegiatan lain yang
praktisi di sekolah ini? harus dilaksanakan guru / Kepala

Sekolah

4 | Apa saja manfaat yang dirasakan - Meningkatkan kompetensi guru
oleh sekolah setelah pelaksanaan - Antar guru bisa berbagi praktik
komunitas praktisi? baik tentang pembelajaran

5 Apa saja tantangan yang
dihadapi dalam pelaksanaan - Jadwal kegiatan komunitas
komunitas praktisi? praktisi sering bersamaan dengan

kegiatan lain
6 Bagaimana upaya Bapak/Ibu - Membuat jadwal dengan
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terhadap pelaksanaan komunitas
praktisi di masa yang akan
datang?

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden
Kepala Sekolah untuk mengatasi memperhatikan agenda / kegiatan
tantangan tersebut? sekolah

7 | Bagaimana tanggapan Refleksi merupakan kegiatan
Bapak/lbu tentang pentingnya mengingat kembali kegiatan yang
refleksi dan review pelaksanaan telah dilakukan , untuk perbaikan
komunitas praktisi? ke depannya

8 | Apa saja aspek yang dapat Tujuan
dipertimbangkan dalam refleksi Keaktifan anggota
dan review pelaksanaan Dampak dari komunitas prakisi
komunitas praktisi?

9 | Apa saja rekomendasi yang Menghadirkan nara sumber
dapat diberikan untuk Efektif dalam pemanfaatan waktu
meningkatkan pelaksanaan Mengupayakan media belajar
komunitas praktisi berdasarkan dalam kegiatan komunitas
hasil refleksi dan review? praktisi

10 | Apa harapan Bapak/Ibu Kepala implementasikan Komunitas

dengan baik supaya berdampak
pada peningkatan kompetensi
guru
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KEGIATAN WAWANCARA

Tanggal 24 April 2024

Waktu Pukul 10.00 — 10-30 WIB

Nama Responden Dani sahulekha, S.Pd.SD

Jabatan . Guru kelas

Instansi : SDN Capar

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

1 Menurut Bapak/lbu, apa saja - Materi kegiatan Komunitas
hal-hal yang perlu diperhatikan Praktisi
dalam perencanaan komunitas - Tempat dan waktu kegiatan
praktisi? - Nara sumber

- Materi kegiatan

2 Gambaran seperti apa Yyang | KS selalu memberi motivasi kepada guru
Bapak/Ibu harapkan dari | untuk berbagi praktik baik melalui
komunitas praktisi di sekolah | komunitas praktisi
ini?

3 Bagaimana tanggapan Komunitas Praktisi sudah
Bapak/Ibu Kepala Sekolah diipmelentasikan meskipun kadang
tentang pelaksanaan komunitas | berbenturan dengan kegiatan lain yang
praktisi di sekolah ini? harus dilaksanakan guru / Kepala

Sekolah

4 | Apa saja manfaat yang dirasakan - Meningkatkan kompetensi guru
oleh sekolah setelah pelaksanaan - Antar guru bisa berbagi praktik
komunitas praktisi? baik tentang pembelajaran

5 Apa saja tantangan yang
dihadapi dalam pelaksanaan - Jadwal kegiatan komunitas
komunitas praktisi? praktisi sering bersamaan dengan

kegiatan lain
6 Bagaimana upaya Bapak/Ibu - Membuat jadwal dengan
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terhadap pelaksanaan komunitas
praktisi di masa yang akan
datang?

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden
Kepala Sekolah untuk mengatasi memperhatikan agenda / kegiatan
tantangan tersebut? sekolah

7 | Bagaimana tanggapan Refleksi merupakan kegiatan
Bapak/lbu tentang pentingnya mengingat kembali kegiatan yang
refleksi dan review pelaksanaan telah dilakukan , untuk perbaikan
komunitas praktisi? ke depannya

8 | Apa saja aspek yang dapat Tujuan
dipertimbangkan dalam refleksi Keaktifan anggota
dan review pelaksanaan Dampak dari komunitas prakisi
komunitas praktisi?

9 | Apa saja rekomendasi yang Menghadirkan nara sumber
dapat diberikan untuk Efektif dalam pemanfaatan waktu
meningkatkan pelaksanaan Mengupayakan media belajar
komunitas praktisi berdasarkan dalam kegiatan komunitas
hasil refleksi dan review? praktisi

10 | Apa harapan Bapak/Ibu Kepala implementasikan Komunitas

dengan baik supaya berdampak
pada peningkatan kompetensi
guru
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KEGIATAN WAWANCARA

Tanggal 2 Mei 2024

Waktu Pukul 10.00 — 10-30 WIB

Nama Responden Ani Susanti, S.Pd.SD

Jabatan Guru kelas

Instansi SDN Lebakwangi 01

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden

1 Menurut Bapak/lbu, apa saja - Memotivasi angora untuk aktif
hal-hal yang perlu diperhatikan - Materi
dalam perencanaan komunitas
praktisi?

2 Gambaran seperti apa Yyang | Komunitas praktisi dilaksanakan secara
Bapak/Ibu harapkan dari | rutin
komunitas praktisi di sekolah
ini?

3 Bagaimana tanggapan Komunitas Praktisi sudah
Bapak/Ibu Kepala Sekolah diipmelentasikan meskipun kadang
tentang pelaksanaan komunitas | berbenturan dengan kegiatan lain yang
praktisi di sekolah ini? harus dilaksanakan guru / Kepala

Sekolah

4 | Apa saja manfaat yang dirasakan - Meningkatkan kompetensi guru
oleh sekolah setelah pelaksanaan - Antar guru bisa berbagi praktik
komunitas praktisi? baik tentang pembelajaran

5 Apa saja tantangan yang
dihadapi dalam pelaksanaan - Jadwal kegiatan komunitas
komunitas praktisi? praktisi sering bersamaan dengan

kegiatan lain
6 Bagaimana upaya Bapak/Ibu - Membuat jadwal dengan

Kepala Sekolah untuk mengatasi

memperhatikan agenda / kegiatan
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terhadap pelaksanaan komunitas
praktisi di masa yang akan
datang?

No | Butir Pertanyaan Wawancara Jawaban Responden
tantangan tersebut? sekolah

7 | Bagaimana tanggapan Refleksi merupakan kegiatan
Bapak/lbu tentang pentingnya mengingat kembali kegiatan yang
refleksi dan review pelaksanaan telah dilakukan , untuk perbaikan
komunitas praktisi? ke depannya

8 | Apa saja aspek yang dapat Tujuan
dipertimbangkan dalam refleksi Keaktifan anggota
dan review pelaksanaan Dampak dari komunitas prakisi
komunitas praktisi?

9 | Apa saja rekomendasi yang Menghadirkan nara sumber
dapat diberikan untuk Efektif dalam pemanfaatan waktu
meningkatkan pelaksanaan Mengupayakan media belajar
komunitas praktisi berdasarkan dalam kegiatan komunitas
hasil refleksi dan review? praktisi

10 | Apa harapan Bapak/Ibu Kepala implementasikan Komunitas

dengan baik supaya berdampak
pada peningkatan kompetensi
guru
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FOTO KEGIATAN WAWANCARA
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FOTO KEGIATAN KOMUNITAS PRAKTISI DI GUGUS GALAKSI

i

s

. » N !
i

k¥




168

@0 REDMINOTE 9 PRO
CO DHEIS FAIDZAA - - /.




