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Lampiran 1

Kedungwuni, 14 Januari 2024
Hal

:  Permohonan Kuesioner

Kepada Yth
:  Bapak/Ibu Responden

    Di tempat

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Sehubungan dengan penelitian untuk memenuhi salah satu syarat menyusun Tesis pada Program Studi Magister Pedagodi Program Pascasarjana Universitas Pancasakti Tegal, saya :

Nama
: Muhammad Pasa Hidayat SPd
NPM
: 7321800046
Mengajukan permohonan kesediaan Bapak/Ibu menjadi responden untuk mengisikuesioner yang nantinya akan sangat berpengaruh terhadap keberhasilan penelitian yang akan dilakukan terkait “ PENGARUH  PENERAPAN DISIPLIN KERJA, KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA DALAM PEMBELAJARAN GURU MATA PELAJARAN OTOMOTIF SE KAB PEKALONGAN “ Hal yang perlu saya sampaikan bahwa hasil dari jawaban Bapak/Ibu bersifat rahasia dan hanya untuk kepentingan akademis/keilmuan semata, hasil dari penelitian laporan ini tidak akan disebarluaskan dan tidak berpengaruh pada karir Bapak/Ibu. Besar harapan saya untuk kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner ini dengan lengkap dan sejujur-jujurnya. Atas partisipasi dan kesediaan Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk mengisi semua pernyataan dalam penelitian, saya ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Hormat Saya,

Muhammad Pasa Hidayat
Lampiran 2

Kedungwuni, 14 Januari 2024
Hal

:  Permohonan Kuesioner

Kepada Yth
:  Ketua MGMP TBSM Kab Pekalongan

    Di tempat

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Sehubungan dengan penelitian untuk memenuhi salah satu syarat menyusun Tesis pada Program Studi Magister Pedagodi Program Pascasarjana Universitas Pancasakti Tegal, saya :

Nama
: Muhammad Pasa Hidayat SPd
NPM
: 7321800046
Mengajukan permohonan kepada Ketua MGMP TBSM Kab Pekalongan untuk memberikan izin dan rekomendasi kepada saya agar Bapak/Ibu guru otomotif anggota MGMP TBSM Kab Pekalongan bersedia menjadi responden untuk mengisi kuesioner yang nantinya akan sangat berpengaruh terhadap keberhasilan penelitian yang akan dilakukan terkait “ PENGARUH  PENERAPAN DISIPLIN KERJA, KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA DALAM PEMBELAJARAN GURU MATA PELAJARAN OTOMOTIF SE KAB PEKALONGAN “ Hal yang perlu saya sampaikan bahwa hasil dari jawaban Bapak/Ibu anggota MGMP TBSM bersifat rahasia dan hanya untuk kepentingan akademis/keilmuan semata. Atas izin dan dukungannya terhadap program ini  saya ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Hormat Saya,

Muhammad Pasa Hidayat
A. Surat Ijin Penelitian


[image: image1]
B. Daftar Nama Responden Uji Coba Program Studi TKRO

	No
	Nama
	Asal Sekolah
	Jabatan

	1.
	Rizqi Aminudin, SPd.
	SMK Arrahman Watusalam
	Guru

	2.
	Wahyu, SPd.
	3) 
	4) 

	3
	Usham Santoso, SPd
	SMK N Sragi
	Guru

	4
	Bayu S, SPd
	SMK Yapenda 2 Wiradersa
	

	5
	Lita W, SPd
	5) 
	6) 

	6
	Samsul Abidin, S.Pd 
	SMK N Kedungwuni
	Guru

	7
	Sunarto, SPd     
	7) 
	8) 

	8
	Abdul aziz, SPd
	9) 
	10) 

	9
	Fajar Apriyanto, SPd.
	11) 
	12) 

	10
	Catur Setiawan, S.Pd
	13) 
	14) 

	11
	Mansur Syarifudin, SPd
	15) 
	16) 

	12
	Hery Winoto, S.Pd.
	SMK Nu Kesesi
	Guru

	13
	Eko Apriyanto
	
	

	14
	Afri Hadi Kristanto, SPd
	
	

	15
	Haris Afianto SPd
	
	

	16
	Helmiyansah SPd
	
	

	17
	Noufal, SPd
	SMK Muhammadiyah Bligo
	Guru

	18
	Muhammad Galang Irawan SPd
	
	

	19
	Muslimin Anas SPd
	SMK Maarif Nu Kajen
	Guru

	20-
	Rokhimin, SPd
	SMK Maarif Nu Kajen
	Guru

	21
	Firman S, SPd
	
	

	22
	Bahrul Amiq SPd
	
	

	23
	Herlambang SPd
	SMK Muhammadiyah Kajen
	Guru

	24
	Abdul Kholiq SPd
	
	

	25
	Budiyono SPd
	
	

	26
	Asep Widiyono SPd
	
	

	27
	Cipto Wiharso SPd
	
	

	28
	Aji Setiawan SPd
	
	

	29
	Lutfi, SPd
	SMK N Karangdadap
	Guru

	30
	Nurdiansyah SPd
	
	

	


C. Intrumen Penelitian

Identitas Responden

Berikan tanda (X) pada kotak yang telah  tersedia.

Jenis Kelamin
 
        :   FORMCHECKBOX 
 Laki-laki

 FORMCHECKBOX 
 Perempuan


Usia 


        :   FORMCHECKBOX 
 20 - 25 Tahun
 FORMCHECKBOX 
 26 - 35 Tahun

            FORMCHECKBOX 
 36 – 45 Tahun
 FORMCHECKBOX 
 > 45 Tahun

Tingkat Pendidikan
        :   FORMCHECKBOX 
 SMA/Sederajat
             FORMCHECKBOX 
 Diploma

            FORMCHECKBOX 
 S1
           
 FORMCHECKBOX 
 S2

 FORMCHECKBOX 
 Lainnya

Masa Kerja/ Masa Sekolah :   FORMCHECKBOX 
 < 1 Tahun
     FORMCHECKBOX 
 1 – 5 Tahun 

   



             FORMCHECKBOX 
 5 – 10 Tahun  FORMCHECKBOX 
 > 10 Tahun

Petunjuk Pengisian

Bapak/Ibu dapat memberikan tanda checklist/centang (√) pada jawaban yang sesuai dengan persepsi Bapak/Ibu dengan ketentuan sebagai berikut:

STS
= Sangat Tidak Setuju

TS
=Tidak Setuju

R
=Ragu Ragu
S
=Setuju

SS
=Sangat Setuju

Daftar Kuisioner Uji Coba
a. Disiplin Kerja
	No.
	Kuisioner 
	STS
	TS
	R
	S
	SS

	Dimensi Sikap
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Tepat Waktu

	a.
	Saya   menerapkan prinsip tepat waktu dalam pembelajaran 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya senang dengan budaya tepat waktu
	
	
	
	
	

	c.
	Saya mengatur murid saya agar terbiasa memiliki sikap tepat waktu
	
	
	
	
	

	2
	Indikator Tanggung Jawab
	
	
	
	
	

	a.
	Saya memiliki tanggung jawab dalam pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Murid murid saya latih untuk selalu bersikap tanggung jawab terhadap pekerjaannya
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Peduli

	a.
	Saya  peduli terhadap kedisiplinan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Peduli terhadap pekerjaan akan menghasilkan pekerjaan yang sesuai harapan
	
	
	
	
	

	Dimensi Manajemen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Menyusun Peraturan

	a.
	Saya dan sekolah menyusun peraturan sekolah bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melibatkan murid dalam penyusunan peraturan sekolah
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Mematuhi Peraturan

	a.
	Saya mematuhi peraturan sekolah 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya menekannkan kepada  murid pentingnya  mematuhi peraturan
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Mensosialisasikan Peraturan

	a.
	Saya mensosialisasikan peraturan yang ada di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Saya membuat acara khusus untuk kegiatan sosialisasi peraturan sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Dengan kegiatan sosialisasi peraturan sekolah murid akan lebih baik pada disiplin kerja
	
	
	
	
	

	Dimensi Motivasi dan Komitmen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Motivasi

	a.
	Saya memiliki motivasi dalam bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Saya memotifasi murid dalam belajar
	
	
	
	
	

	c.
	Saya menyampaikan motifasi dalam bentuk tulisan dan ucapan
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Komitmen

	a.
	Saya berkomitnem mematuhi peraturan yang ada
	
	
	
	
	

	b.
	Saya ajak murid berkomitmen mematuhi peraturan yang ada di sekolah
	
	
	
	
	

	b. Keselamatan Kerja

	Dimensi Sarpras
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Peralatan Kerja
	

	a.
	Sekolah melakukkan pendataan Peralatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melakukan perawatan peralatan kerja secara berkala
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Kondisi Mesin
	
	
	
	
	

	a.
	Semua mesin media pembelajaran di rawat dengan baik
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat perencanaan dan menugaskan petugas khusus untuk perawatan mesisn media pembelajaran
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Gedung

	a.
	Sekolah saya memiliki gedung yang layak
	
	
	
	
	

	b.
	Gedung di rawat dengan baik
	
	
	
	
	

	c.
	Kondisi fisik gedung masih baik
	
	
	
	
	

	4.
	Indikator APD

	a.
	Sekolah menyediakan APD saat pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Guru dan murid menggunakan APD yang tersedia
	
	
	
	
	

	c.
	APD memiliki tempat khusus saat tidak digunakan
	
	
	
	
	

	Dimensi Manusia
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Perilaku

	a.
	Saya memberikan contoh kepada murid tentang  perilaku menjaga keselamatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Murid dapat menunjukkan kerjasama toleransi dalam bekerja
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Sikap

	a.
	Saya dan murid menunjukkan sikap peduli terhadap keselamatan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Saya dan murid bersikap hati hati dalam bekerja
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Tingkat Stres
	
	
	
	
	

	a.
	Saya memiliki pembagian waktu belajar yang sesuai demi menghindari stres dalam bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Saya memberikan waktu khusus untuk Ice breaking di pembelajaran demi menghindari stres dalam belajar dikelas
	
	
	
	
	

	c.
	Saya mengelola pembelajaran dengan baik 
	
	
	
	
	

	Dimensi Lingkungan
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Suasana Kerja

	a.
	Saya membuat suasana kerja nyaman
	
	
	
	
	

	b.
	Saya tidak suka suasana kerja yang tegang
	
	
	
	
	

	c.
	Murid senang dengan suasana kerja yang baik
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Suhu

	a.
	Ruang praktek atau belajar memiliki ventilasi udara yang cukup
	
	
	
	
	

	b.
	Disekolah di sediakan penyejuk ruangan ( Kipas, AC )
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah memiliki pencahayaan yang cukup
	
	
	
	
	

	d.
	Ruang praktek dan belajar nyaman  
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Kearifan Lokal
	

	a.
	Saya dan sekolah memanfaatkan semua potensi lingkungan yang ada untuk mendukung pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat program sesuai dengan kearifan lokal yang ada
	
	
	
	
	

	Dimensi Manajemen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Sistem Kerja

	a.
	Saya melakukan penjadwalan penggunaan ruang praktek dan belajar  
	
	
	
	
	

	b.
	Saya melakukan penjadwalan penggunaan media praktek murid
	
	
	
	
	

	c.
	Saya membagi pekerjaan sesuai kemampuan murid
	
	
	
	
	

	
	Saya menerapkan budaya kerja yang baik
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Waktu Kerja
	
	
	
	
	

	a.
	Saya dan  murid melakukkan pemanasan sebelum bekerja dan belajar 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya bersikap ramah dan perhatian dalam belajar dan bekerja
	
	
	
	
	

	c.
	Saya membagi waktu pembelajaran sesuai jadwal yang tersedia
	
	
	
	
	

	c. Kesehatan Kerja

	Dimensi Fisik
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator kemampuan fisik

	a.
	Saya memulai pembelajaran dengan pemanasan fisik terlebih dahulu
	
	
	
	
	

	b.
	Saya memberikan program pelatihan fisik terhadap murid saya
	
	
	
	
	

	c.
	Saya membrikan pelatihan fisik sesuai dengan kemampuan murid
	
	
	
	
	

	d.
	Saya memberikan tugas pembelajaran sesuai dengan kemampuan murid
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator beban kerja

	a.
	Saya membagi tugas dan pekerjaan kepada masing masing kelompok murid 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya meminta murid bekerja sama
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator suhu ruangan
	
	
	
	
	

	a.
	Di sekolah terdapat ventilasi udara yang cukup
	
	
	
	
	

	b.
	Terdapat penyejuk ruangan di sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Saya dan murid murid nyaman belajar di ruangan yang sejuk
	
	
	
	
	

	Dimensi sosial
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator interaksi antar pekerja/murid
	
	
	
	
	

	a.
	Sekolah menyediakan waktu istirahat 
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah memberikan tempat untuk berdiskusi 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah memberikan kebebasan pada murid untuk berinteraksi dengan orang lain
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator budaya kerja

	a.
	Guru dan murid menerapkan budaya kerja 5S
	
	
	
	
	

	b.
	Guru dan murid menerapkan kerjasama yang baik 
	
	
	
	
	

	c.
	Saya memberikan kesempatan kepada murid untuk berkembang
	
	
	
	
	

	Dimensi lingkungan
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator kebersihan
	

	a.
	Sekolah menyediakan perlengkapan kebersihan di setiap ruang
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah menyediakan tempat sampah di setiap ruangan 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah membuat daftar piket kebersihan
	
	
	
	
	

	d.
	Sekolah melakukkan kegiatn khusus pekan kebersihan sekolah
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator keamanan

	a.
	Sekolah memastikan bahwa lingkungan dan peralatan dalam kondisi baik dan layak demi keamanan bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Peralatan listrik, bahan mudah terbakar dan minyak di tempatkan dalam tempat khusus
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah menyiapkan rambu rambu keamanan di sekolah
	
	
	
	
	

	d.
	Tersedia prosedur penanganan keamanan di sekolah
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator kenyamanan

	a.
	Sekolah menyediakan tempat istirahat(kursi, meja dan tempat berteduh) untuk kenyamanan belajar dan bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Lingkungan kerja di sekolah rapi dan bersih
	
	
	
	
	

	c.
	Tersedia toilet yang bersih dan nyaman
	
	
	
	
	

	d.
	Tersedia tempat ibadah
	
	
	
	
	

	d. Pembelajaran Disekolah



	Dimensi pengembangan kurikulum

	
	
	
	
	

	1.
	Indikator menyusun mata pelajaran 

	a.
	Sekolah mengadakan kegiatan penyusunan kurikulum bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah mencari refrensi terkait pengembangan kurikulum
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah berkonsultasi dengan dinas terkait perihal kurikulum
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Melakukan pengembangan kurikulum baru



	a.
	Sekolah melakukan pengembangan kurikulum terkait disiplin, keselamatan dan kesehatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah mengundang guru tamu dari industri dalam pembelajaran di sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah melakukkan program pemagangan untuk murid 
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Mengadakan IHT



	a.
	Sekolah melakukkan worksop dan seminar terkait disiplin, keselamatan dan kesehatan kerja di sekolah 
	
	
	
	
	

	b.
	Warga sekolah mengimplementasikan hasil IHT terhadap pembelajaran
	
	
	
	
	

	Dimensi penyelarasan kurikulum dengan industri
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator melibatkan murid berinteraksi dengan industri

	a.
	Sekolah memagangkan murid di industri
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah menugaskan murid mengadakan penelitian kepada  industri
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator menyusun kurikulum dengan melibatkan industri

	a.
	Sekolah mengundang industri terkait penyusunan kurikulum
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah meminta industri untuk memverifikasi kurikulum yang ada d sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Industri memberikan peran aktif terkait pengembangan kurikulum di skolah
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator melakukan kunjungan industri

	a.
	Sekolah mengadakan kunjungan industri setiap tahun untuk menenalkan muridterhadap budaya industri
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melibatkan seluruh warga dalam kegiatan kunjungan industri
	
	
	
	
	

	Dimensi Program
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator sekolah membuat peraturan tentang penerapan disiplin, keselamatan dan kesehatan kerja

	a.
	Sekolah membuat peraturan dengan tujuan memberikan disiplin keselamatan dan kesehatan dalam bekerja 
	
	
	
	
	

	b.
	Program dibuat secara 
ersama sama 
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator mengundang industry sebagai guru tamu

	a.
	Sekolah membuat program guru tamu dengan industry
	
	
	
	
	

	b.
	Tiap semester terdapat guru tamu yang di undang kesekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah membuat MOU dengan berbagai pihak terkait guru tamu
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator reviu pembelajaran

	a.
	Sekolah membuat program reviu dan evaluasi di tiap semester
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah memanfaatkan program reviu dan evaluasi dengan baik
	
	
	
	
	

	Dimensi Media
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator sekolah membuat simulasi terkait penerapan disiplin keselamatan dan kesehatan kerja 

	a.
	Sekolah membuat penilaian terhadap penerapan disiplin keselatan dan kesehatan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah mencatat setiap kemajuan penerapan disiplin keselatan dan kesehatan kerja
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator membuat alat bantu berupa poster, pamflet dan infografis

	a.
	Sekolah merancang pembuatan pamflet dan lain lain untuk mendukung penerapan disiplin keselamatan dan kesehatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah dengan sungguh sungguh melaksanakan program promosi dengan baik
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator sekolah membuat alat bantu berupa media peraga

	a.
	Sekolah menyediakan alat peraga disipli kerja keselamatan dan kesehatan kerja di ruang praktek
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat rambu rambu, pembatas jalan, tanda bahaya, lampu peringatan   dan lain sebagainya di ruang praktek 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah menyediakan alat pelindung diri sehigga menghindari potensi bahaya pada diri murid 
	
	
	
	
	


D. Tabulasi Data Uji Coba 
Uji Instrumen Y

[image: image2.emf]n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 ∑ Y

1

4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4

135

2

5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4

133

3

5 4 5 4 4 5 4 4 2 4 4 3 4 4 5 3 4 5 3 5 4 5 4 5 5 5 4 5 3

121

4

5 4 5 4 4 5 4 4 3 5 4 3 4 4 5 3 4 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3

125

5

4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5

116

6

4 5 4 4 5 3 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4

125

7

2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 3 4 2 3 4 5 4 4 4 4 5 4 3 3

107

8

4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5

138

9

4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5

140

10

4 5 5 2 5 5 5 5 5 5 2 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

135

11

5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5

134

12

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 5 4 4 4 4 5 4 3 3

112

13

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4

131

14

5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5

138

15

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

145

16

5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 3 4 4 5 3 4 5 3 5 5 5 4 5 5 3 4 5 3

123

17

5 4 5 4 4 5 4 4 3 5 4 3 4 4 5 3 4 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3

125

18

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4

132

19

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4

132

20

4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4

121

21

4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4

115

22

3 5 4 4 5 3 3 4 4 4 4 3 5 4 4 4 3 3 3 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4

114

23

3 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4

126

24

4 5 4 4 5 3 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4

126

25

2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 4 4 2 4 3 3

103

26

4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5

138

27

5 4 5 4 4 2 4 4 3 5 4 3 4 4 5 3 4 5 3 5 5 5 5 5 5 4 4 5 3

121

28

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4

133

29

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4

133

30

4 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 2 4 4 4

119

Responden 


    Uji Instrumen X1
[image: image18.png]MUSYAWARAH GURU MATA PELAJARAN
TEKNIK BISNIS DAN SEPEDA MOTOR

Nomor

L
Hal

SMK KAB PEKALONGAN
06/S USMK/V/2024 Kedungwuni, 22 Februari 2024
Surat zin
Kepada Yih.

Muhammad Pasa Hidayat, SP.d.
(Malasiswa Pasca Sarjana UPS Tegal)

Di - Tempat
Assalamualaikum Wr. W5,

Salam Sciabtera kami sampaikan semoga Kita semua senaniasa dalam
lindungan dan limpahan ahmat Alsh SWT, Amin

Dengan ini maka kami bermaksud menyampaikan informasi terkait yang
surat saudara ajukan perihal permobonan izin aau rekomendasi perihal anggota.
MGMP TBSM bisa menjadi responden pengisian kuisioner penclitian dengan
Judul * Pengaruh Penerapan Distplin. Kera, Keselamatan Kerja, Dan
Keschatan Kerja Dalam Pembelajaran Guru Mata. Pelajaran Otomoiif
‘SeKabupaten Pekalongan * maka dengan ini kami mengizinkan saudara untuk
‘melakukkan penclitan dilingkungan anggota kami.

Demikian surat iz ini, atas perhatian dan Kerjasamanya kami ucapkan
terima kasih.
Wassalam alaikum Wr.Wo. 2





Uji Intrumen X2
[image: image19.emf]n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 3 5 90

2 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 83

3 5 5 5 5 5 4 3 4 5 3 3 3 5 3 5 4 4 4 4 79

4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 71

5 4 4 3 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 82

6 4 3 4 4 4 5 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 76

7 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 5 5 3 5 4 4 4 4 74

8 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 85

9 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 3 4 4 5 4 4 4 4 4 81

10 3 5 4 3 4 3 3 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 69

11 5 2 3 3 4 3 3 3 5 4 3 4 4 5 4 4 4 4 3 70

12 4 5 4 4 4 4 1 5 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 71

13 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 88

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 76

15 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 3 5 5 4 5 5 5 5 5 91

16 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 83

17 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 3 5 5 4 5 4 88

18 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 85

19 5 5 3 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 3 5 5 5 5 4 86

20 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 92

21 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 5 4 4 3 5 4 4 4 4 78

22 4 5 4 3 4 3 4 4 5 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 73

23 5 5 4 4 5 4 4 3 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 84

24 4 3 4 3 3 3 5 4 5 4 4 4 4 5 4 3 4 3 3 72

25 5 4 5 4 4 5 3 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 83

26 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 3 4 5 5 5 4 5 85

27 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 3 86

28 4 4 3 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 3 5 3 4 80

29 4 5 4 5 5 4 5 3 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 87

30 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 77

BUTIR SOAL / NOMOR ITEM

∑ Y

Responden 


Uji Intrumen X3

[image: image20.emf]n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

1 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 155

2 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 2 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 148

3 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 131

4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 161

5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 3 3 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 145

6 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 153

7 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 3 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 152

8 4 4 4 4 3 5 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 132

9 5 3 3 4 3 4 3 4 3 5 4 4 3 5 5 3 3 3 5 4 4 3 4 5 5 4 3 3 4 3 4 4 4 126

10 5 3 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 5 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 119

11 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 138

12 5 3 4 3 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 2 4 4 5 4 5 4 4 3 4 5 5 139

13 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 4 4 3 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 147

14 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 157

15 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 139

16 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 154

17 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 135

18 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 4 5 4 5 5 5 153

19 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 158

20 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 2 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 154

21 4 4 4 4 5 5 3 5 3 5 4 4 5 3 4 3 2 2 5 5 4 3 3 4 5 5 4 4 4 3 4 3 3 128

22 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 161

23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 159

24 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 3 5 5 5 4 152

25 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 144

26 4 5 5 5 4 5 4 5 3 5 5 4 4 3 3 5 3 4 4 5 5 3 3 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 133

27 5 4 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 4 3 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 152

28 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 3 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 3 3 5 5 5 5 139

29 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 134

30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 4 158

BUTIR SOAL / NOMOR ITEM

∑ Y

Responden 


[image: image21.emf]n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

1 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 129

2 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 5 121

3 5 4 5 5 5 4 3 4 5 5 4 3 5 3 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 119

4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 109

5 4 4 3 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 118

6 4 3 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 112

7 4 3 4 4 4 4 3 5 4 4 5 5 5 3 5 4 4 4 4 4 5 3 5 4 4 4 4 111

8 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 123

9 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 117

10 3 5 4 3 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 5 3 3 3 3 3 5 3 100

11 5 2 3 3 4 3 3 5 5 5 5 4 4 3 4 4 4 4 5 5 5 4 3 5 4 4 4 109

12 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 3 4 4 5 5 5 4 4 3 3 4 3 5 3 111

13 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 4 5 4 125

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 110

15 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 133

16 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 114

17 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 3 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 127

18 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 123

19 5 5 3 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 125

20 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 131

21 5 4 4 4 5 3 4 5 4 5 4 4 4 3 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 117

22 4 4 4 5 4 3 4 4 5 4 3 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 109

23 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 120

24 4 5 4 3 5 3 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 120

25 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 128

26 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 125

27 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 126

28 4 4 3 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 3 4 3 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 117

29 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 124

30 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 116

BUTIR SOAL / NOMOR ITEM

∑ Y

Responden 

Intrumen Validitas XI

[image: image22.emf]TOTAL

Pearson Correlation Sig. (2-tailed) N

X1.1

.519

** 0.003 30

X1.2

.484

** 0.007 30

X1.3

.458

* 0.011 30

X1.4

.668

** 0.000 30

X1.5

.735

** 0.000 30

X1.6

.605

** 0.000 30

X1.7

.533

** 0.002 30

X1.8

.497

** 0.005 30

X1.9

.449

* 0.013 30

X1.10

.690

** 0.000 30

X1.11

.430

* 0.018 30

X1.12

.643

** 0.000 30

X1.13

.540

** 0.002 30

X1.14 0.302 0.105 30

X1.15

.493

** 0.006 30

X1.16

.605

** 0.000 30

X1.17

.639

** 0.000 30

X1.18

.463

** 0.010 30

X1.19

.690

** 0.000 30

TOTAL 1 30

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Intrumen Validasi X2
Intrumen Validasi X3
[image: image23.emf]TOTAL

Pearson Correlation Sig. (2-tailed) N

X2.1

.408

* 0.025 30

X2.2

.542

** 0.002 30

X2.3

.615

** 0.000 30

X2.4

.508

** 0.004 30

X2.5

.497

** 0.005 30

X2.6

.518

** 0.003 30

X2.7

.511

** 0.004 30

X2.8

.501

** 0.005 30

X2.9

.851

** 0.000 30

X2.10

.562

** 0.001 30

X2.11

.464

** 0.010 30

X2.12

.764

** 0.000 30

X2.13

.790

** 0.000 30

X2.14

.595

** 0.001 30

X2.15

.697

** 0.000 30

X2.16

.690

** 0.000 30

X2.17

.400

* 0.028 30

X2.18

.668

** 0.000 30

X2.19 0.078 0.682 30

X2.20

.660

** 0.000 30

X2.21

.537

** 0.002 30

X2.22

.475

** 0.008 30

X2.23

.708

** 0.000 30

X2.24 0.326 0.079 30

X2.25

.586

** 0.001 30

X2.26

.725

** 0.000 30

X2.27

.706

** 0.000 30

X2.28

.663

** 0.000 30

X2.29 0.318 0.087 30

X2.30

.651

** 0.000 30

X2.31

.678

** 0.000 30

X2.32

.633

** 0.000 30

X2.33

.496

** 0.005 30

TOTAL 1 30

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).


[image: image24.emf]TOTAL

Pearson Correlation Sig. (2-tailed) N

X3.1

.559

** 0.001 30

X3.2 0.311 0.095 30

X3.3

.460

* 0.011 30

X3.4

.505

** 0.004 30

X3.5

.785

** 0.000 30

X3.6

.554

** 0.001 30

X3.7

.527

** 0.003 30

X3.8 0.197 0.298 30

X3.9

.451

* 0.012 30

X3.10

.504

** 0.005 30

X3.11

.494

** 0.006 30

X3.12

.516

** 0.004 30

X3.13

.535

** 0.002 30

X3.14

.511

** 0.004 30

X3.15

.517

** 0.003 30

X3.16

.511

** 0.004 30

X3.17

.520

** 0.003 30

X3.18

.495

** 0.005 30

X3.19

.374

* 0.042 30

X3.20

.439

* 0.015 30

X3.21

.438

* 0.015 30

X3.22

.428

* 0.018 30

X3.23

.580

** 0.001 30

X3.24

.719

** 0.000 30

X3.25

.584

** 0.001 30

X3.26

.400

* 0.029 30

X3.27

.592

** 0.001 30

TOTAL 1 30

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Intrumen Validasi Y

[image: image25.emf]TOTAL

Pearson Correlation Sig. (2-tailed) N

Y1

.570

** 0.001 30

Y2

.747

** 0.000 30

Y3

.625

** 0.000 30

Y4 0.312 0.094 30

Y5

.695

** 0.000 30

Y6

.415

* 0.023 30

Y7

.471

** 0.009 30

Y8

.445

* 0.014 30

Y9

.703

** 0.000 30

Y10

.576

** 0.001 30

Y11

.384

* 0.036 30

Y12

.702

** 0.000 30

Y13

.747

** 0.000 30

Y14

.488

** 0.006 30

Y15

.662

** 0.000 30

Y16

.698

** 0.000 30

Y17

.471

** 0.009 30

Y18

.490

** 0.006 30

Y19

.702

** 0.000 30

Y20

.706

** 0.000 30

Y21

.385

* 0.036 30

Y22

.670

** 0.000 30

Y23

.484

** 0.007 30

Y24

.640

** 0.000 30

Y25

.699

** 0.000 30

Y26

.420

* 0.021 30

Y27

.613

** 0.000 30

Y28

.655

** 0.000 30

Y29

.667

** 0.000 30

TOTAL 1 30

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Correlations



**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Hasil Uji Reabilitas Disiplin Kerja

Hasil Uji Reabilitas Keselamatan Kerja

[image: image26.emf]Cronbach's Alpha N of Items

0.862 19

Reliability Statistics


Hasil Uji Reabilitas Kesehatan Kerja 

[image: image27.emf]Cronbach's Alpha N of Items

0.933 33

Reliability Statistics


Hasil Uji Reabilitas Pembelajaran Mata Pelajaran Otomotif Guru Otomotif

[image: image3.emf]Cronbach's Alpha N of Items

0.882 27

Reliability Statistics


E. Daftar Kuisioner Penelitian

a. Disiplin Kerja
	No.
	Kuisioner 
	STS
	TS
	R
	S
	SS

	Dimensi Sikap
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Tepat Waktu

	a.
	Saya   menerapkan prinsip tepat waktu dalam pembelajaran 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya senang dengan budaya tepat waktu
	
	
	
	
	

	c.
	Saya mengatur murid saya agar terbiasa memiliki sikap tepat waktu
	
	
	
	
	

	2
	Indikator Tanggung Jawab
	
	
	
	
	

	a.
	Saya memiliki tanggung jawab dalam pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Murid murid saya latih untuk selalu bersikap tanggung jawab terhadap pekerjaannya
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Peduli

	a.
	Saya  peduli terhadap kedisiplinan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Peduli terhadap pekerjaan akan menghasilkan pekerjaan yang sesuai harapan
	
	
	
	
	

	Dimensi Manajemen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Menyusun Peraturan

	a.
	Saya dan sekolah menyusun peraturan sekolah bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melibatkan murid dalam penyusunan peraturan sekolah
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Mematuhi Peraturan

	a.
	Saya mematuhi peraturan sekolah 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya menekannkan kepada  murid pentingnya  mematuhi peraturan
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Mensosialisasikan Peraturan

	a.
	Saya mensosialisasikan peraturan yang ada di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Saya membuat acara khusus untuk kegiatan sosialisasi peraturan sekolah
	
	
	
	
	

	Dimensi Motivasi dan Komitmen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Motivasi

	a.
	Saya memiliki motivasi dalam bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Saya memotifasi murid dalam belajar
	
	
	
	
	

	c.
	Saya menyampaikan motifasi dalam bentuk tulisan dan ucapan
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Komitmen

	a.
	Saya berkomitnem mematuhi peraturan yang ada
	
	
	
	
	

	b.
	Saya ajak murid berkomitmen mematuhi peraturan yang ada di sekolah
	
	
	
	
	

	b. Keselamatan Kerja

	Dimensi Sarpras
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Peralatan Kerja
	

	a.
	Sekolah melakukkan pendataan Peralatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melakukan perawatan peralatan kerja secara berkala
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Kondisi Mesin
	
	
	
	
	

	a.
	Semua mesin media pembelajaran di rawat dengan baik
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat perencanaan dan menugaskan petugas khusus untuk perawatan mesisn media pembelajaran
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Gedung

	a.
	Sekolah saya memiliki gedung yang layak
	
	
	
	
	

	b.
	Gedung di rawat dengan baik
	
	
	
	
	

	c.
	Kondisi fisik gedung masih baik
	
	
	
	
	

	4.
	Indikator APD

	a.
	Sekolah menyediakan APD saat pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Guru dan murid menggunakan APD yang tersedia
	
	
	
	
	

	c.
	APD memiliki tempat khusus saat tidak digunakan
	
	
	
	
	

	Dimensi Manusia
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Perilaku

	a.
	Saya memberikan contoh kepada murid tentang  perilaku menjaga keselamatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Murid dapat menunjukkan kerjasama toleransi dalam bekerja
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Sikap

	a.
	Saya dan murid menunjukkan sikap peduli terhadap keselamatan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Saya dan murid bersikap hati hati dalam bekerja
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Tingkat Stres
	
	
	
	
	

	a.
	Saya memiliki pembagian waktu belajar yang sesuai demi menghindari stres dalam bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Saya memberikan waktu khusus untuk Ice breaking di pembelajaran demi menghindari stres dalam belajar dikelas
	
	
	
	
	

	c.
	Saya mengelola pembelajaran dengan baik 
	
	
	
	
	

	Dimensi Lingkungan
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Suasana Kerja

	a.
	Saya membuat suasana kerja nyaman
	
	
	
	
	

	b.
	Murid senang dengan suasana kerja yang baik
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Suhu

	a.
	Ruang praktek atau belajar memiliki ventilasi udara yang cukup
	
	
	
	
	

	b.
	Disekolah di sediakan penyejuk ruangan ( Kipas, AC )
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah memiliki pencahayaan yang cukup
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Kearifan Lokal
	

	a.
	Saya dan sekolah memanfaatkan semua potensi lingkungan yang ada untuk mendukung pembelajaran
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat program sesuai dengan kearifan lokal yang ada
	
	
	
	
	

	Dimensi Manajemen
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator Sistem Kerja

	a.
	Saya melakukan penjadwalan penggunaan ruang praktek dan belajar  
	
	
	
	
	

	b.
	Saya melakukan penjadwalan penggunaan media praktek murid
	
	
	
	
	

	c.
	Saya menerapkan budaya kerja yang baik
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Waktu Kerja
	
	
	
	
	

	a.
	Saya dan  murid melakukkan pemanasan sebelum bekerja dan belajar 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya bersikap ramah dan perhatian dalam belajar dan bekerja
	
	
	
	
	

	c.
	Saya membagi waktu pembelajaran sesuai jadwal yang tersedia
	
	
	
	
	

	c. Kesehatan Kerja

	Dimensi Fisik
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator kemampuan fisik

	a.
	Saya memulai pembelajaran dengan pemanasan fisik terlebih dahulu
	
	
	
	
	

	b.
	Saya membrikan pelatihan fisik sesuai dengan kemampuan murid
	
	
	
	
	

	c.
	Saya memberikan tugas pembelajaran sesuai dengan kemampuan murid
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator beban kerja

	a.
	Saya membagi tugas dan pekerjaan kepada masing masing kelompok murid 
	
	
	
	
	

	b.
	Saya meminta murid bekerja sama
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator suhu ruangan
	
	
	
	
	

	a.
	Di sekolah terdapat ventilasi udara yang cukup
	
	
	
	
	

	b.
	Terdapat penyejuk ruangan di sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Saya dan murid murid nyaman belajar di ruangan yang sejuk
	
	
	
	
	

	Dimensi sosial
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator interaksi antar pekerja/murid
	
	
	
	
	

	a.
	Sekolah menyediakan waktu istirahat 
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah memberikan tempat untuk berdiskusi 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah memberikan kebebasan pada murid untuk berinteraksi dengan orang lain
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator budaya kerja

	a.
	Guru dan murid menerapkan budaya kerja 5S
	
	
	
	
	

	b.
	Guru dan murid menerapkan kerjasama yang baik 
	
	
	
	
	

	c.
	Saya memberikan kesempatan kepada murid untuk berkembang
	
	
	
	
	

	Dimensi lingkungan
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator kebersihan
	

	a.
	Sekolah menyediakan perlengkapan kebersihan di setiap ruang
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah menyediakan tempat sampah di setiap ruangan 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah membuat daftar piket kebersihan
	
	
	
	
	

	d.
	Sekolah melakukkan kegiatn khusus pekan kebersihan sekolah
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator keamanan

	a.
	Sekolah memastikan bahwa lingkungan dan peralatan dalam kondisi baik dan layak demi keamanan bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Peralatan listrik, bahan mudah terbakar dan minyak di tempatkan dalam tempat khusus
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah menyiapkan rambu rambu keamanan di sekolah
	
	
	
	
	

	d.
	Tersedia prosedur penanganan keamanan di sekolah
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator kenyamanan

	a.
	Sekolah menyediakan tempat istirahat(kursi, meja dan tempat berteduh) untuk kenyamanan belajar dan bekerja
	
	
	
	
	

	b.
	Lingkungan kerja di sekolah rapi dan bersih
	
	
	
	
	

	c.
	Tersedia toilet yang bersih dan nyaman
	
	
	
	
	

	d.
	Tersedia tempat ibadah
	
	
	
	
	

	d. Pembelajaran Disekolah



	Dimensi pengembangan kurikulum

	
	
	
	
	

	1.
	Indikator menyusun mata pelajaran 

	a.
	Sekolah mengadakan kegiatan penyusunan kurikulum bersama
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah berkonsultasi dengan dinas terkait perihal kurikulum
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator Melakukan pengembangan kurikulum baru



	a.
	Sekolah mengundang guru tamu dari industri dalam pembelajaran di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melakukkan program pemagangan untuk murid 
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator Mengadakan IHT



	a.
	Sekolah melakukkan worksop dan seminar terkait disiplin, keselamatan dan kesehatan kerja di sekolah 
	
	
	
	
	

	b.
	Warga sekolah mengimplementasikan hasil IHT terhadap pembelajaran
	
	
	
	
	

	Dimensi penyelarasan kurikulum dengan industri
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator melibatkan murid berinteraksi dengan industri

	a.
	Sekolah memagangkan murid di industri
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah menugaskan murid mengadakan penelitian kepada  industri
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator menyusun kurikulum dengan melibatkan industri

	a.
	Sekolah mengundang industri terkait penyusunan kurikulum
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah meminta industri untuk memverifikasi kurikulum yang ada d sekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Industri memberikan peran aktif terkait pengembangan kurikulum di skolah
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator melakukan kunjungan industri

	a.
	Sekolah mengadakan kunjungan industri setiap tahun untuk menenalkan muridterhadap budaya industri
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah melibatkan seluruh warga dalam kegiatan kunjungan industri
	
	
	
	
	

	Dimensi Program
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator sekolah membuat peraturan tentang penerapan disiplin, keselamatan dan kesehatan kerja

	a.
	Sekolah membuat peraturan dengan tujuan memberikan disiplin keselamatan dan kesehatan dalam bekerja 
	
	
	
	
	

	b.
	Program dibuat secara 
ersama sama 
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator mengundang industry sebagai guru tamu

	a.
	Sekolah membuat program guru tamu dengan industri
	
	
	
	
	

	b.
	Tiap semester terdapat guru tamu yang di undang kesekolah
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah membuat MOU dengan berbagai pihak terkait guru tamu
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator reviu pembelajaran

	a.
	Sekolah membuat program reviu dan evaluasi di tiap semester
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah memanfaatkan program reviu dan evaluasi dengan baik
	
	
	
	
	

	Dimensi Media
	
	
	
	
	

	1.
	Indikator sekolah membuat simulasi terkait penerapan disiplin keselamatan dan kesehatan kerja 

	a.
	Sekolah membuat penilaian terhadap penerapan disiplin keselatan dan kesehatan kerja di sekolah
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah mencatat setiap kemajuan penerapan disiplin keselatan dan kesehatan kerja
	
	
	
	
	

	2.
	Indikator membuat alat bantu berupa poster, pamflet dan infografis

	a.
	Sekolah merancang pembuatan pamflet dan lain lain untuk mendukung penerapan disiplin keselamatan dan kesehatan kerja
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah dengan sungguh sungguh melaksanakan program promosi dengan baik
	
	
	
	
	

	3.
	Indikator sekolah membuat alat bantu berupa media peraga

	a.
	Sekolah menyediakan alat peraga disipli kerja keselamatan dan kesehatan kerja di ruang praktek
	
	
	
	
	

	b.
	Sekolah membuat rambu rambu, pembatas jalan, tanda bahaya, lampu peringatan   dan lain sebagainya di ruang praktek 
	
	
	
	
	

	c.
	Sekolah menyediakan alat pelindung diri sehigga menghindari potensi bahaya pada diri murid 
	
	
	
	
	


F. Daftar Responden

	No
	Nama
	Asal Sekolah
	Jabatan

	1.
	Safrudin SPd.
	SMK Muhammadiyah Kedungwuni
	Guru

	2.
	M Galih SPd.
	
	

	3
	Anang Destiawan SPd
	
	

	4
	Ghifari Jihad Ibadu SPd
	
	

	5
	Edy Kuswito SPd
	
	

	6
	Failaduf Abid, S.Pd 
	SMK Muhammadiyah Bligo
	Guru

	7
	Yoga Prayogi, S.Pd.,M.T     
	
	

	8
	Ridwan Edy Santoso, S.T
	
	

	9
	Nur Khafidhoh, S.Pd.
	
	

	10
	Nur IrfanArdiyansah, S.Pd
	
	

	11
	Andi Raya Prasetyo, A.MdT
	
	

	12
	Rizka Rahadiyan, S.Pd.
	
	

	13
	Andin Kristiawan SPd
	SMK Arrahman Watusalam
	Guru

	14
	Agung Fatahillah, S.T
	SMK Islamiyah Sapugarut
	Guru

	15
	RyanArfiyansayah Wicaksana, S.Pd, M.T
	
	

	16
	M. Naufal Nazih, S.T
	
	

	17
	Mazaya Ekadini S.Pd
	
	

	18
	Aris Trisugandi, A.Md
	
	

	19
	M. Miqdal Hilmi, A.Md
	
	

	20
	Cito Tamrin, S.Pd
	SMK Nurul Ummah Paninggran
	Guru

	21
	Dayono, S.Pd
	SMK Nurul Ummah Paninggaran
	Guru

	22
	Yusuf Andriyanto, S. Pd
	SMK Muhammadiyah Bojong
	Guru

	23
	Maulana Siddik Tri Saputra, S. Pd
	
	

	24
	Akhmad Zaenudin, S.T
	SMK Diponegoro Karanganyar
	Guru

	25
	Ahmad Wahyu Romadlon, Amd.T
	
	

	26
	Rizky Hidayat, S.T
	
	

	27
	Alvin Fernanda, S.Pd
	
	

	28
	Anton Sujarwo, S.Pd
	SMK N 1 Lebakbarang
	Guru

	29
	Hanry Setiawan, ST
	
	

	30
	Hadi Wijayanto, S.Pd"
	
	

	31
	Sri Patmawati, S.Pd
	SMK N1 Sragi
	Guru

	32
	Budi Sulistyo, S.Pd
	
	

	33
	Usham Santosa, St, M.Si
	
	

	34
	Wahyu Hadi Saputro, S.Pd
	
	

	35
	Nur Faqih Jamaludin, S.Pd
	
	

	36
	Kriyo Budi Handoyo, St
	
	

	37
	Haris Afiatno , St 
	
	

	38
	Akhmad ubaidillah, A.md
	SMK AL Fusa
	Guru

	39
	Mujahidin, A.md
	
	

	40
	Triwijoyo Budisantoso, S.T
	SMK Maarif NU Kesesi
	Guru

	41
	Mochamad Didi Hardiyanto, S.T
	
	

	42
	Wibowo, A.Md
	
	

	43
	Sofiyan Setiawan, S.T.,M.T
	
	

	44
	Lufti Hakim, A.Md
	
	

	45
	Hamam Haris, A.M.T
	
	

	46
	Muhammad Khoerul Anwar, S.Pd"
	
	

	47
	Danang prahasto, S. Pd. 
	SMK Maarif NU Doro
	Guru

	48
	Riyanto, S. Pd.
	
	

	49
	Agus syaiful iman, Amd.
	
	

	50
	Musa, ST
	
	

	51
	M. Darmawan, S. Pd. 
	SMK Maarif NU Doro
	Guru

	52
	M Rizal utama 
	SMK Muhammadiyah Talun
	Guru

	53
	Nurul Mubin Amd
	
	

	54
	Fatkhurrozaq,S.Pd.
	SMK Gondang 
	Guru

	55
	Setyo Nugroho, S.Pd
	
	

	56
	M. Hery Aldyansyah,ST
	
	

	57
	Mohammad Khaerudin, A.Md.T"
	
	

	58
	Firmansyah, A. Md. 
	SMK 45 Wiradesa
	Guru

	59
	Irfan Bayu Anggara, S. T
	
	

	60
	Yusuf Tiardi, S. Pd
	
	

	61
	Joko Setyo P
	
	

	62
	Utomo Hadi,S.T
	SMK Prima Kesesi
	Guru

	63
	Ikhwanudin, S.Pd
	SMK Muhammadiyah Pencongan
	Guru

	64
	Firmansyah, A.Md.T
	SMK Bina Umat Siwalan
	Guru

	65
	Syaiful Anam, A.Md.T
	
	

	66
	Andi Raya Prasetyo, A.MdT"
	SMK Bina Umat Siwalan
	Guru

	67
	Doni kurniawan, S.Pd
	SMK N 1 Karangdadap
	Guru

	68
	Restono, S.Pd
	
	

	69
	Ari wibowo, S.Pd
	
	

	70
	Budi suroso, S.Pd
	
	

	71
	Gama satria sigit, S.Pd
	
	

	71
	Rochmat apriyanto, S.Pd
	
	

	73
	Adi pramono, S.Pd"
	
	

	74
	M Musa, S.T
	SMK Salakbrojo
	Guru

	75
	M. Fathurohman, S.Pd"
	
	

	76
	Andrian Ikhtiar.SPd
	SMK Yapenda 1 KDW
	Guru

	77
	Budi Pujo Widodo A.Md.T
	
	

	78
	Wiyarso S.Pd
	
	

	79
	Purwo suratno
	
	

	80
	Bambang helmiyansah A.md"
	
	

	81
	Fahmi Azis, Amd
	SMK Watusalam
	Guru

	82
	Thomy Nadhiem, Amd
	SMK Watusalam
	Guru

	83
	Irfan Setiawan, Amd"
	
	

	84
	Rifki Hidayat SPd
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Reliability Statistics

Data Tabulasi Penelitian 
Data Displin Kerja
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1
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2
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70

3

3 4 2 4 4 3 4 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3

55

4

3 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4

64

5

4 4 4 3 3 5 5 4 4 4 5 5 2 3 3 3 4 3

68

6

4 4 4 3 3 4 3 4 4 5 4 3 3 4 3 3 4 5

67

7

3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 5 4 5 4 4 3 3 4

68

8

4 4 4 4 3 3 3 4 4 5 5 5 3 4 4 4 4 4

71

9

4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4

77

10

4 4 3 4 4 3 4 4 4 5 5 5 3 4 4 3 4 4

71

11

3 3 3 4 4 3 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 4 4

69

12

4 4 5 4 5 5 5 4 4 3 5 5 5 5 4 5 4 4

80

13

5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5

84

14

5 4 5 3 4 5 3 5 5 5 4 5 5 4 4 3 4 5

78

15

5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5

84

16
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82

17

3 3 3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3

61

18

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3

52

19

3 3 4 5 5 4 3 5 4 3 3 5 5 4 5 4 4 4

73

20

3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 4 3 3 3 4 2 3 2

50

21

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3

56

22

3 4 3 5 4 3 5 4 4 3 4 5 3 4 4 4 4 3

69

23

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3.9 3 3 3 3 3 3 3

56

24

3 5 3 3 3 3 5 3 3 3 5 3 3 2 4 3 4 3

61

25

4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 3

70

26

3 5 5 3 5 3 3 5 5 4 4 3 4 3 4 3 4 3

69

27

4 5 4 4 4 5 5 5 5 3 4 4 3 4 4 5 4 5

77

28

5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5

83

29

5 5 5 5 5 3 5 3 3 5 5 5 5 3 4 5 4 3

78

30

3 3 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5

83

31

5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 4 3 3 3 4 3 4 3

73

32

3 3 5 3 5 3 3 5 5 5 4 4 3 3 4 5 4 3

70

33

4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5

83

34

5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 3

75

35

4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4

76

36

5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 3 3 5 3 4 3

77

37

5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 4 5 3 3 4 3 4 3

76

38

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

55

39

2 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2

53

40

4 5 3 5 5 4 5 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4

68

41

3 5 5 3 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4

81

42

3 5 3 2 3 5 5 3 5 3 3 4 3 5 4 3 5 4

68

43

5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5

81

44

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3

68

45

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4

80

46

5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5

84

47

3 3 3 3 5 3 5 3 5 3 5 3 3 4 5 3 3 3

65

48

4 4 4 4 4 5 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3 4 5

69

49

3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

55

50

3 5 3 4 5 3 4 3 5 3 5 3 3 4 5 3 4 4

69

51

3 5 5 4 3 4 3 3 5 3 4 3 3 4 3 4 3 3

65

52

3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 5

65

53

3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3

58

54

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3

57

55

4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4

75

56

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3

55

57

3 3 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 3 3 4 4

63

58

3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 3 4

60

59

4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4

75

60

4 5 4 3 3 5 4 3 4 4 3 5 4 3 4 3 3 5

69

61

4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 3 3 4 4

64

62

4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 3 4 5 4

77

63

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4

62

64

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

72

65

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

54

66

3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3

51

67

3 3 2 3 3 4 3 4 3 4 2 3 3 3 4 4 4 4

59

68

4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 3 4 3 4 4 4

72

69

5 3 5 5 3 5 5 5 5 3 5 4 3 3 5 3 5 5

77

70

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

72

71

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2

50

72

4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3

68

73

4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4

66

74

5 5 3 5 5 3 5 3 3 5 5 5 5 3 3 5 3 5

76

75

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3

55

76

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3

84

77

4 5 4 3 5 5 5 4 5 3 3 3 5 5 5 5 5 5

79

78

5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 3 4 3 3

76

79

3 5 3 4 3 4 4 4 3 5 3 3 3 4 3 3 4 3

64

80

4 5 4 4 3 4 5 5 4 3 4 4 5 4 3 3 3 4

71

81

4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 3

75

82

4 3 4 3 3 5 3 4 5 4 5 4 4 5 3 5 5 4

73

83

5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 3 4 4 5 3 4 5

77

84

4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4

83

AD 316335326318329323328322331326335333315313320306318314 5808


Data Keselamatan Kerja
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1

4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

122

2

3 3 3 3 3 3 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 3 5 3 5 5 5 5 3 3 4 4 5 5 3 4 5

132

3

3 4 5 4 4 3 4 3 3 5 5 3 3 3 5 5 5 3 3 5 3 5 5 5 5 3 5 5 5 3 3 3

128

4

5 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 4 3 4 5 4 4 4

129

5

4 4 4 3 3 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 3 3 5 3 4 3

137

6

4 4 4 5 5 4 3 4 4 5 4 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5

140

7

3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 5 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4

129

8

4 4 3 4 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 4 5 4 4 4

140

9

4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 5 3 3 3 3 3 5 3 5 3 5 3 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4

125

10

4 4 3 4 4 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 3 4 4 5 3 4 4

132

11

3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4

130

12

4 4 5 4 4 4 4 3 4 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4

141

13

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5

148

14

5 4 5 3 4 5 3 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 3 4 4

142

15

5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5

147

16

5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3

144

17

3 3 3 3 4 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 4 3 3 5 3 4 3

130

18

5 5 5 5 4 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5

132

19

3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3 4 5

135

20

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 5 4 3 4

123

21

5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3

123

22

3 4 3 4 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3

127

23

5 5 4 5 5 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 3 5 5 5 5 3 3 5 5 5 5

125

24

3 4 3 3 3 3 5 3 3 3 5 3 3 5 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 3 3 4 5 3 4 3

123

25

4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 5 5 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 5 4 4 3

133

26

4 4 5 3 4 4 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 5 4 4 4

128

27

4 5 5 4 5 5 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

144

28

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5

146

29

5 5 5 5 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3

142

30

3 3 5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5

145

31

5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

137

32

3 3 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 3 3 4 5 5 4 3

134

33

4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5

144

34

5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3 3 4 5 4 4 3

137

35

4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 5 5 4 5 4 4 4

133

36

5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 5 5 4 3

142

37

5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 3 3 4 5 4 4 3

132

38

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3

127

39

2 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 5 5 5

140

40

4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 5 3 3 4

130

41

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4

134

42

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4

130

43

5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5

130

44

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 3 3 5

126

45

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

127

46

5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

126

47

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

127

48

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

137

49

3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

127

50

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

137

51

3 5 5 4 3 4 3 3 5 3 4 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

136

52

3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 3 5 4 4 5

123

53

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

125

54

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4

128

55

4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

141

56

3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

127

57

3 3 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5

130

58

4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

135

59

4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4

136

60

4 5 4 3 3 5 4 3 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 3 3

133

61

4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4

132

62

4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 5 3 5 3 5 3

141

63

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4

126

64

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3

122

65

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 3 3 3 3

126

66

4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3

121

67

3 3 2 3 3 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4

138

68

4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3 3 4

136

69

5 3 5 5 3 5 5 5 5 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5

140

70

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4

120

71

3 3 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

134

72

4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3

123

73

4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4

121

74

5 5 3 5 5 3 5 3 3 5 5 5 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 5 3 5

136

75

3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4

128

76

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 3 3 3

143

77

4 5 4 3 5 5 5 4 5 3 4 4 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

139

78

5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 5 4 3 3

139

79

3 5 3 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 4 4 5 3 5 3 4 3

132

80

4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4

132

81

4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 3

135

82

4 3 4 3 3 5 3 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 3 5 5 5 5

132

83

5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

137

84

4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4

140

AD 330 343 343 334 338 334 336 335 341 345 350 344 350 351 350 358 359 362 365 368 372 364 364 362 362 340 337 335 380 337 343 334 11166


Data Kesehatan Kerja

[image: image31.emf]Responden 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 ∑ Y

1

4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4

104

2

3 3 4 3 5 3 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 5 5 5 4

115

3

3 4 5 4 4 3 4 3 3 5 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

114

4

5 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3 4

106

5

4 4 4 3 3 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

120

6

4 4 4 5 5 4 5 4 4 5 4 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

115

7

3 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3 4 4 4 5 4 5 5

111

8

4 4 3 4 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 3

110

9

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 5 3 5 3 5 4 5 5 5 4

107

10

5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 3

118

11

3 3 3 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4

113

12

4 4 5 4 4 4 4 3 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

117

13

4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

122

14

5 4 5 3 4 5 3 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5

118

15

5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4

122

16

5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

122

17

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5

117

18

5 5 5 5 4 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 4 5 5

103

19

3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5

118

20

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3

122

21

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 3 3 3

116

22

3 4 3 4 4 3 4 4 5 3 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 3

109

23

5 5 4 5 5 3 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5

113

24

3 4 3 3 3 3 5 3 3 3 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4

105

25

4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

113

26

4 4 5 3 4 4 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5

111

27

4 5 5 4 5 5 5 5 5 3 5 5 5 4 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5

119

28

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5

122

29

5 5 5 5 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4

117

30

3 3 5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

121

31

5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

114

32

3 3 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 3

111

33

4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5

119

34

5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3

110

35

4 5 5 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 5

106

36

5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3

119

37

5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 3

109

38

3 3 4 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5

109

39

2 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5

105

40

4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3

104

41

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4

111

42

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 3 4 4 4

107

43

5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3

105

44

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

103

45

4 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4

116

46

5 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 3 3 3 3 3 4 4

104

47

3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

105

48

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

114

49

5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5

121

50

4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

110

51

3 5 5 4 3 4 3 3 5 3 5 5 5 5 5 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5

113

52

3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

106

53

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4

104

54

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4

104

55

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5

122

56

3 3 3 3 5 5 5 5 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4

109

57

3 3 4 3 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 4 4 4 5 5 5

113

58

4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4

112

59

4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 3 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5

117

60

4 5 4 3 3 5 4 4 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

118

61

4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5

107

62

4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3

121

63

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4

103

64

4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4

117

65

3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5

114

66

4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5

112

67

3 3 2 3 3 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

106

68

4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 3

113

69

5 3 5 5 3 5 5 5 5 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5

120

70

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 3 3

111

71

3 3 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 2 4 4 4 4 4 4 5 4 4

111

72

4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

109

73

4 3 3 4 4 4 3 4 5 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

109

74

5 5 3 5 5 3 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

116

75

3 3 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 5 4 5

103

76

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5

122

77

4 5 4 3 5 5 5 4 5 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

118

78

5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5

121

79

3 5 3 5 5 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 4 4

106

80

4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5

112

81

4 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

114

82

4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4

113

83

4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 5 5

117

84

4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4

122

AD 333349350344353346352358366363363367371371374374365374377380386380377372372360 9477


Data Pembelajaran Mata Pelajaran Otomotif

[image: image32.emf]Responden 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 ∑ Y

1

4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5

111

2

3 3 3 3 3 3 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 3 5 3 5 5 5 5 3 3 4 4 5

115

3

3 4 5 4 4 3 4 3 3 5 5 3 3 3 5 5 5 3 3 5 3 5 4 5 5 3 5 5

113

4

5 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5

117

5

4 4 4 3 3 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 3 3

122

6

4 4 4 5 5 4 3 4 4 5 4 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4

117

7

3 4 4 4 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 5 5 5 5 4 4

115

8

4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 4

118

9

4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 5 5 3 3 3 3 5 3 5 3 5 3 5 5 5 4 5 4

108

10

4 4 3 4 4 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 3 4 4

115

11

3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4

115

12

4 4 5 4 4 4 4 3 4 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4

122

13

4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

130

14

5 4 5 3 4 5 3 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 4 4 3 3 3

122

15

5 4 5 5 4 5 5 5 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4

129

16

5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 4

128

17

3 3 3 3 4 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 4 3 3

115

18

5 5 5 5 4 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 3 5 5 3 3 3

106

19

3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 5 3 3 3

117

20

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4

102

21

5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 5 5 5 3 3 5 4 3 3 2 2 3 3

103

22

3 4 3 4 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4

116

23

5 5 4 5 5 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 5 5 3 5 3 5 5 4 5 5 3

110

24

3 4 3 3 3 3 5 3 3 3 5 3 3 5 4 4 4 3 3 5 5 5 5 5 4 5 3 4

108

25

4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 5 5 3 4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 3 3 4

115

26

4 4 5 3 4 4 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3

105

27

4 5 5 4 5 5 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5

121

28

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5

130

29

5 5 5 5 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 3 4

121

30

3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4

129

31

5 5 5 5 5 5 5 3 3 5 5 3 3 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

117

32

3 3 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 4 4 3 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 3 3 4

113

33

4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5

125

34

5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 5 3 3 3 5 4 4 4 3 3 4

116

35

4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 5 5 4

115

36

5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 3 3 4

122

37

5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 4 4 4 3 3 4

113

38

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

111

39

2 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4

114

40

4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 3 3 4 4 3 3 3

112

41

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4

118

42

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4

110

43

5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 3 3 3 5 2 2 2 2 2

112

44

3 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

128

45

4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 3 3

130

46

5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 3 3 3 2 2 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3

104

47

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

112

48

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4

110

49

3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5 3 4 3 5

102

50

4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 4 4

113

51

3 5 5 4 3 4 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 5 5 3 3 3 5 5 5 5

103

52

3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3

112

53

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4

116

54

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 5 3 3 4 4 4 4 5 5

104

55

4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5

124

56

3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 4 5 5 5 5 5 3 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4

102

57

4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5

126

58

4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4

109

59

4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 5 5 4

110

60

4 5 4 3 3 5 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3

109

61

4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

116

62

4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 5 3

125

63

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4

108

64

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5

121

65

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5

115

66

4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

106

67

3 3 2 3 3 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4

106

68

4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 3 4 5 4 3 3 3

110

69

5 3 5 5 3 5 5 5 5 3 5 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 5 5 4 5 5 5 5

117

70

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3

110

71

3 3 4 5 5 5 4 5 5 4 3 3 3 3 3 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

107

72

4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4

108

73

4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4

109

74

5 5 3 5 5 3 5 3 3 5 5 5 3 3 3 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3

116

75

3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 4 5 4 5 4 5

106

76

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5

128

77

4 5 4 3 5 5 5 4 5 3 3 5 5 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5

120

78

5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3

123

79

3 5 3 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 3 3 3 3 3 5 5 5 3 3 3 4 4 5 3

107

80

4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

115

81

4 4 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 5

116

82

4 3 4 3 3 5 3 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 5 3

114

83

5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 3 5 5 3 3 3 4 3 3 5 4 4 5 4 5 5 5

118

84

4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5

128

AD 331 345 344 336 340 335 339 337 341 344 345 341 345 341 344 345 343 349 350 356 363 355 360 363 359 330 337 338 9656


Distribusi Data Kedisiplinan Kerja

Distribusi Data Keselamatan Kerja

[image: image33.emf]Disiplin Kerja

Valid 84

Missing 0

3.1667

0.13949

3.0000

3.00

a

1.27849

1.635

4.00

1.00

5.00

266.00

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative 

Percent

50-56 13 15.5 15.5 15.5

57-63 10 11.9 11.9 27.4

64-70 24 28.6 28.6 56.0

71-77 24 28.6 28.6 84.5

78-84 13 15.5 15.5 100.0

Total 84 100.0 100.0

Disiplin Kerja



Valid

Range

Minimum

Maximum

Sum

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown

Std. Error of Mean

Median

Mode

Std. Deviation

Variance

Statistics

N

Mean




[image: image34.emf]Keselamatan

Valid 84

Missing 0

2.7738

0.12714

3.0000

3.00

1.16527

1.358

4.00

1.00

5.00

233.00

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative 

Percent

120-125 13 15.5 15.5 15.5

126-131 22 26.2 26.2 41.7

132-137 27 32.1 32.1 73.8

138-143 15 17.9 17.9 91.7

144-148 7 8.3 8.3 100.0

Total 84 100.0 100.0



Valid

Range

Minimum

Maximum

Sum

Keselamatan

Std. Error of Mean

Median

Mode

Std. Deviation

Variance

Statistics

N

Mean


Distribusi Data Kesehatan Kerja

Distribusi Data Pembelajaran Mata Pelajaran Otomotif

[image: image35.emf]Kesehatan

Valid 84

Missing 0

3.0357

0.15379

3.0000

3.00

1.40949

1.987

4.00

1.00

5.00

255.00

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative 

Percent

103-106 17 20.2 20.2 20.2

107-110 13 15.5 15.5 35.7

111-114 21 25.0 25.0 60.7

115-118 16 19.0 19.0 79.8

119-122 17 20.2 20.2 100.0

Total 84 100.0 100.0



Valid

Range

Minimum

Maximum

Sum

Kesehatan

Std. Error of Mean

Median

Mode

Std. Deviation

Variance

Statistics

N

Mean


Data Tes Normalitas X1

[image: image4.emf]Statistic df Sig. Statistic df Sig.

Disiplin Kerja 0.088 84 0.153 0.963 84 0.017

Tests of Normality



Kolmogorov-Smirnov

a

Shapiro-Wilk

a. Lilliefors Significance Correction


Data Tes Normalitas X2

[image: image5.emf]Statistic df Sig. Statistic df Sig.

Keselamatan 0.086 84 0.191 0.974 84 0.085

Tests of Normality



Kolmogorov-Smirnov

a

Shapiro-Wilk

a. Lilliefors Significance Correction


Data Tes Normalitas X3

[image: image6.emf]Statistic df Sig. Statistic df Sig.

Kesehatan 0.092 84 0.075 0.946 84 0.002

Tests of Normality



Kolmogorov-Smirnov

a

Shapiro-Wilk

a. Lilliefors Significance Correction


Data Tes Normalitas Y

[image: image7.emf]Statistic df Sig. Statistic df Sig.

Pembelajaran 0.087 84 0.164 0.964 84 0.019

Tests of Normality



Kolmogorov-Smirnov

a

Shapiro-Wilk

a. Lilliefors Significance Correction


Data Uji Linieritas 

[image: image8.emf]Sum of Squares df Mean Square F Sig.

(Combined) 3260.143 33 98.792 3.394 0.000

Linearity 2197.272 1 2197.272 75.486 0.000

Deviation from Linearity 1062.870 32 33.215 1.141 0.332

1455.417 50 29.108

4715.560 83

ANOVA Table



Pembelajaran * Disiplin 

Kerja

Between Groups

Within Groups

Total


[image: image9.emf]Sum of Squares df Mean Square F Sig.

(Combined) 2871.402 26 110.439 3.413 0.000

Linearity 1855.704 1 1855.704 57.357 0.000

Deviation from Linearity 1015.698 25 40.628 1.256 0.236

1844.157 57 32.354

4715.560 83

ANOVA Table



Pembelajaran * 

Keselamatan

Between Groups

Within Groups

Total


[image: image10.emf]Sum of Squares df Mean Square F Sig.

(Combined) 1950.039 18 108.336 2.546 0.003

Linearity 1561.470 1 1561.470 36.700 0.000

Deviation from Linearity 388.569 17 22.857 0.537 0.923

2765.520 65 42.546

4715.560 83

ANOVA Table



Pembelajaran * Kesehatan Between Groups

Within Groups

Total


Uji Homogenitas
[image: image11.emf]Levene Statistic df1 df2 Sig.

Based on Mean 1.553 18 50 0.111

Based on Median 0.743 18 50 0.752

Based on Median and with 

adjusted df

0.743 18 22.176 0.737

Based on trimmed mean 1.434 18 50 0.157

Test of Homogeneity of Variances



Pembelajaran


[image: image12.emf]Levene Statistic df1 df2 Sig.

Based on Mean 1.263 19 57 0.244

Based on Median 0.976 19 57 0.500

Based on Median and with 

adjusted df

0.976 19 32.552 0.509

Based on trimmed mean 1.272 19 57 0.238

Test of Homogeneity of Variances



Pembelajaran


[image: image13.emf]Levene Statistic df1 df2 Sig.

Based on Mean 1.283 18 65 0.228

Based on Median 0.610 18 65 0.879

Based on Median and with 

adjusted df

0.610 18 26.800 0.861

Based on trimmed mean 1.111 18 65 0.362

Test of Homogeneity of Variances



Pembelajaran


Uji Multikolinieritas

[image: image14.emf]Tolerance VIF

Disiplin Kerja 0.510 1.961

Keselamatan 0.477 2.094

Kesehatan 0.611 1.637

a. Dependent Variable: Pembelajaran

Coefficients

a

Model

Collinearity Statistics

1


Uji Korelasi

[image: image15.emf]Pembelajaran Disiplin Kerja

Pearson Correlation 1

.683

**

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Pearson Correlation

.683

** 1

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Disiplin Kerja

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



Pembelajaran


[image: image16.emf]Pembelajaran Keselamatan

Pearson Correlation 1

.627

**

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Pearson Correlation

.627

** 1

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Keselamatan

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



Pembelajaran


[image: image17.emf]Pembelajaran Kesehatan

Pearson Correlation 1

.575

**

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Pearson Correlation

.575

** 1

Sig. (2-tailed) 0.000

N 84 84

Kesehatan

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations



Pembelajaran


Uji Regresi 

[image: image36.emf]Pembelajaran

Valid 84

Missing 0

2.7619

0.13615

3.0000

3.00

1.24783

1.557

4.00

1.00

5.00

232.00

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative 

Percent

102-107 15 17.9 17.9 17.9

108-113 22 26.2 26.2 44.0

114-119 25 29.8 29.8 73.8

120-125 12 14.3 14.3 88.1

126-130 10 11.9 11.9 100.0

Total 84 100.0 100.0



Valid

Range

Minimum

Maximum

Sum

Pembelajaran

Std. Error of Mean

Median

Mode

Std. Deviation

Variance

Statistics

N

Mean

Hipotesis 1

Hipotesis 2


[image: image37.jpg]



Uji Hipotesis 3

[image: image38.jpg]



H. Dokumentasi Pengambilan Data
[image: image39.jpg]



Gambar lampiran 1 Dokumentasi Pengambilan Data Di SMK 45 Wiradesa Kab Pekalongan

[image: image40.emf]R Square 

Change F Change df1 df2 Sig. F Change

1

.683

a 0.466 0.459 5.542 0.466 71.547 1 82 0.000

Sum of Squares df Mean Square F Sig.

Regression 2197.272 1 2197.272 71.547

.000

b

Residual 2518.287 82 30.711

Total 4715.560 83

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta Lower Bound Upper Bound Zero-order Partial Part Tolerance VIF

(Constant) 76.923 4.518 17.024 0.000 67.934 85.911

Disiplin Kerja 0.553 0.065 0.683 8.459 0.000 0.423 0.684 0.683 0.683 0.683 1.000 1.000

1

b. Predictors: (Constant), Disiplin Kerja

Coefficients

a

Model

Unstandardized Coefficients

t Sig.

95,0% Confidence Interval for B Correlations Collinearity Statistics

a. Predictors: (Constant), Disiplin Kerja

ANOVA

a

Model

1

a. Dependent Variable: Pembelajaran

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R 

Square

Std. Error of the 

Estimate

Change Statistics


Gambar lampiran 2 Dokumentasi Pengambilan Data Di SMK Bina Umat Siwalan Kab Pekalongan

[image: image41.emf]R Square 

Change F Change df1 df2 Sig. F Change

1

.627

a 0.394 0.386 5.906 0.394 53.208 1 82 0.000

Sum of Squares df Mean Square F Sig.

Regression 1855.704 1 1855.704 53.208

.000

b

Residual 2859.856 82 34.876

Total 4715.560 83

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta Lower Bound Upper Bound Zero-order Partial Part Tolerance VIF

(Constant) 25.801 12.218 2.112 0.038 1.496 50.106

Keselamatan 0.669 0.092 0.627 7.294 0.000 0.487 0.852 0.627 0.627 0.627 1.000 1.000

1

a. Dependent Variable: Pembelajaran

b. Predictors: (Constant), Keselamatan

Coefficients

a

Model

Unstandardized Coefficients

t Sig.

95,0% Confidence Interval for B Correlations Collinearity Statistics

a. Predictors: (Constant), Keselamatan

ANOVA

a

Model

1

a. Dependent Variable: Pembelajaran

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R 

Square

Std. Error of the 

Estimate

Change Statistics


Gambar lampiran 3 Dokumentasi Pengambilan Data Di SMK Muhammadiyah Pencongan Kab Pekalongan
86

[image: image42.emf]R Square 

Change F Change df1 df2 Sig. F Change

1

.575

a 0.331 0.323 6.202 0.331 40.595 1 82 0.000

Sum of Squares df Mean Square F Sig.

Regression 1561.470 1 1561.470 40.595

.000

b

Residual 3154.089 82 38.465

Total 4715.560 83

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta Lower Bound Upper Bound Zero-order Partial Part Tolerance VIF

(Constant) 31.538 13.085 2.410 0.018 5.508 57.569

Kesehatan 0.738 0.116 0.575 6.371 0.000 0.507 0.968 0.575 0.575 0.575 1.000 1.000

1

a. Dependent Variable: Pembelajaran

b. Predictors: (Constant), Kesehatan

Coefficients

a

Model

Unstandardized Coefficients

t Sig.

95,0% Confidence Interval for B Correlations Collinearity Statistics

a. Predictors: (Constant), Kesehatan

ANOVA

a

Model

1

a. Dependent Variable: Pembelajaran

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R 

Square

Std. Error of the 

Estimate

Change Statistics

